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Ajutor material pentru
pregatirea elevilor de scoala

proximativ 1600 de per-

soane din Chisinau, bene-
ficiare ale ajutorului material
unic in marime de 700 de lei
pentru pregatirea elevilor ca-
tre noul an de studii, transa a
doua, isi pot primi deja banii
prin intermediul sucursale-
lor ,,Posta Moldovei”. Prima-
ria municipiului  Chisinau
anunti ca achitarea se va face
in perioada 3 noiembrie 2022 -

titularilor de ajutor material, pre-
vazut pentru 1575 de copii.
Anual Primaria Chisindu
implementeazda un Program
municipal de sustinere finan-
ciard a familiilor defavorizate
din municipiul Chisindu pentru
scolarizarea a circa 8000 de elevi,
proiect care se realizeaza in doua
etape.
In prima transi, 6423 de co-
pii au beneficiat de ajutor ma-

eprezentanti ai Consiliu-

ui National al Elevilor
din R.Moldova participa la
Forumul International al Ti-
nerilor (FIT). Lansarea foru-
mului a avut locla 5 noiembrie
2022. Forumul reprezinta o
oportunitate excelenta pentru
aproape 150 de tineri lideri din
intreaga lume de a aborda pro-
bleme globale si de a propune
masuri concrete pentru atin-
gerea Obiectivelor de Dezvol-
tare Durabila (ODD).

In acest an memri ai Consiliu-
lui National al Elevilor participa
pentru a doua oard la acest Fo-
rum, care se desfisoara in format
hibrid (online+offline). Pe par-
cursul forumului elevii din intrea-
ga lume discutd despre probleme
globale, aldturi de tutori participa
la activitati de consolidare a pacii,
schimburi culturale.

In cadrul forumului mem-
brii CNE au avut posibilitatea
sa cunoascd coordonatorii si
participantii la Forum, tineri din

Qatar, Coreea de Sud, China, Ru-
sia, Canada, Japonia etc.; sa creeze
o atmosfera prietenoasd, un spatiu
sigur in grupurile internationale;
sd discute la tema proiectului fi-
nal, prezentarea caruia va avea loc
la data de 13.11.2022 etc.

Participarea la FIT a solicitat
mult efort si muncd din partea
elevilor: scrierea unui eseu, pregi-
tirea unei prezentdri, a unei carti
de vizitd a localititii, filmarea
unui videoclip care si reflecte cul-
tura localitatii elevilor. Au urmat,
in format on-line, conversatiile
cu reprezentanti din diferite tari,
prezenti la Forum.

In acest an la Forumul
International al Tineretului din
Jeju, Coreea, sunt abordate pa-
tru probleme globale: Planul de
actiune pentru furnizarea de
educatie eficientd in carierd si
tehnicd pentru competitia glo-
bald; Planul de actiune pentru
realizarea egalitatii de gen si abi-
litarea tuturor persoanelor defa-
vorizate in mod special; Planul de
actiune pentru controlul poluarii
aerului si atingerea neutralitatii
carbonului in timpul COVID-19;

Planul de actiune pentru sporirea
angajamentului tinerilor pentru a
promova consolidarea durabila a
pacii.

De-a lungul anilor parti-
ciparea tinerilor la Forum a
imbunatatit in mod semnifica-
tiv calitatea discutiilor privind
dezvoltarea durabild, dar si a
solutiilor propuse de elevi pen-
tru atingerea Obiectivelor de
Dezvoltare Durabild. Prin ex-
tinderea schimburilor culturale
si a retelelor internationale, se
asteaptd ca elevii din Republica
Moldova sa contribuie in mod
semnificativ la un viitor prosper,
prin aprofundarea intelegerii din-
tre culturi si tari, consolidarea pa-
cii si implementarea ODD.

Participarea elevilor din Re-
publica Moldova la Forumul
International al Tineretului a
fost posibild datoritd parteneria-
tului dintre Ministerul Educatiei
si Cercetdrii din Republica Mol-
dova, Oficiul pentru educatie
din Provincia Jeju §i Ministerul
Educatiei din Coreea, in baza
Memorandumului de colaborare,
semnat in anul 2021.

2 februarie 2023, la prezenta-
rea actului de identitate.

In acest sens, Directia Gene-
rald Asistentd Medicald si Sociald
a intocmit si a inaintat spre achi-
tare listele si ordinul de plata al

terial in suma de 4 496 100 lei,
conform listelor prezentate de
catre Directia Generala Educatie,
Tineret si Sport, in baza cere-
rilor depuse la institutiile de
invatamant.
Cristina CUCOS,
www.suntparinte.md

Centru de instruire pentru prescolari
si orientare vocationald pentru tineri la Soroca

Copii si tinerii din Soroca au la dispozitie un
spatiu prielnic pentru instruire si dezvol-
tare personala, oferit de intreprinderea sociala
ARA, care a fost lansata recent de Asociatia
Obsteasca ,, ANIMA”. Aceasta este a doua in-
treprindere sociala lansata in cadrul proiectu-
lui Fundatiei Est-Europene ,Societatea civila
contribuie la dezvoltarea economica durabila
si incluziva a tarii”, finantat de Uniunea Euro-

peana si cofinantat de Suedia.

tineri  social-vulnera-
bili, care si-ar dori sa
participe la astfel de
formari, dar nu le pot
achita. Centrul ofera
' 80 la suta locuri con-
| tra platd si 20 la sutd
locuri gratuite pentru
cei care nu pot achita
., acest serviciu’, afirma
Nona Mihalcean. ,,Do-

Centrul ARA din Soroca presteaza servicii de instruire
pentru prescolari si de orientare vocationala pentru tineri.
»Lansam un prim model de cum am putea sd implicim
tinerele méamici si sé le abilitam economic, dar totodatd sa
oferim un spatiu de dezvoltare personald si o educatie non-
formald, creativd, ingenioasa pentru copii §i pentru tineri.
Acest spatiu va gdzdui copii in véarstd de 5-7 ani pentru
pregatiri prescolare, dar totodata vom avea si cursuri, pre-
gatiri pentru tineri, pentru adolescenti’, spune Nona Mi-
halcean, directoarea executiva A.O. ,,ANIMA” Asociatia
Obsteascd ,,ANIMA” a inaugurat acest centru dupd ce a
beneficiat de un grant de 35.000 de euro din partea Uni-
unii Europene si Suediei. Mai multi copii si tineri din fa-
milii social-vulnerabile din localitate vor frecventa gratuit
formarile si activitatile centrului. ,,Intreprmderea sociala,
conform statutului si regulamentului, prevede implicarea
si reabilitarea tinerelor mamici care nu au fost incadrate
in cdmpul muncii. Pe a doua palierd lucram cu copii §i cu

rim foarte mult sd promovam antreprenoriatul social in
randul populatiei pentru ca oamenii si cunoasci faptul ci
intreprinderile sociale, pe langd partea economica, adica
cea de business, au si un impact social: fie creeazd locuri de
munca pentru persoanele din diverse categorii vulnerabile,
fie rezolva o anumita problemé comunitard’, declard Ana
Ciurac, coordonatoarea de proiect a Fundatiei Est-Euro-
pene. Parintii din Soroca salutd deschiderea noului centru.
»Acest centru este binevenit, deoarece este destinat pentru
mai multe categorii de vérsta. Totodatd, mamicile care au
iesit din concediul de maternitate au nevoie de acest spri-
jin’, subliniazd Aurica Durnea.

Uniunea Europeana a oferit, prin intermediul
Fundatiei Est-Europene, 15 granturi organizatiilor
societdtii civile pentru a deschide intreprinderi sociale,
care urmeaza sa creeze 80 de locuri de munca. Peste 800
de persoane vor beneficia de servicii si produse gratuite.

Sursa: diez.md

Studentii UPS ,lon Creanga” au participatla
y ”»
un curs predat de un profesor din lerusalim

Studentii Facultatii de Filologie si Istorie a UPSC au avut onoarea de a
participa, in perioada 31 octombrie — 4 noiembrie 2022, la un curs de 10 ore
academice predate de dl. dr. Semion GOLDIN de la Universitatea Ebraica din
lerusalim, aflat in R. Moldova intr-o mobilitate academica.

Pe parcursul a 5 zile, in discutie
au fost aduse subiecte din istoria
evreiascd in Europa de Est ca par-
te a istoriei etnice a regiunii, fiind
un curs tematic introductiv. Au
fost duse discutii despre societatea
traditionald evreiasca in Europa
medievald: fundamente ideologice
si sociale, statut juridic si viata eco-
nomicé (secolele XI — XVII): de la
primele comunitati pand la migratia
masivd din Occident, impartirea
Poloniei (sec. XVIII - XIX). De ase-
menea, au fost prezentate informatii
despre migcarile politice evreiesti
moderne si sionism in contextul

nationalismului est-european, pre-
cum si despre minoritatea evreiasca
din Europa de Est si URSS in peri-
oada interbelica, precum si despre
Holocaust.

Studentii prezenti la orele de
curs au manifestat interes si curio-
zitate pentru tematica expusa, des-
coperind noi detalii istorice. Uni-
versitatea Pedagogica de Stat ,,Ion
Creangd” din Chisindu i§i exprima
gratitudinea fatd de dl. dr. Semion
GOLDIN de la Universitatea Ebra-
icd din lerusalim si spera la alte noi
colaboriri frumoase.

Sursa: upsc.md
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Pentru conformitate,
Silvia TURCAN
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O intrebare pentru o institutie
de invatamant

»Practica bate gramatica” spune un vechi proverb. Acest lucru este relevant
mai ales pentru cei care de pe bancile scolii au hotarat sa imbritiseze o anu-
mita meserie i au ales inviatiméntul dual, centrat atat pe necesitatile elevi-
lor, cét si a angajatorilor. Invitimantul dual are misiunea de a oferi sanse
egale tuturor tinerilor de a imbritisa o profesie care sa le aducé beneficii
si satisfactie pe termen lung, indiferent de provenienta sociala, iar anga-
jatorilor acces la fortd de munca bine calificata. Ce se crede despre aceasta
metoda de invatare vom afla de la angajatii si elevii unei dintre cele mai
prestigioase scoli profesionale din tara, Scoala Profesionald nr. 9 din mun.
Chisinau, intre peretii cireia au fost pregatiti multi specialisti in domeniul
industriei, constructiilor, telecomunicatiilor etc.

Lucia CHETREAN,
director adjunct pentru instruire si
educatie (grad managerial I1):

Aspiratiile tinerilor de azi
se deosebesc esential de cele ale
generatiilor mai in varstd. Toti vi-
seazd la gadgeturi noi si performan-
te, la haine regésite in ultimul trend,
la distractii si la bani, multi bani...
Evident, majoritatea parintilor nu
pot sd asigure toate necesitatile
odraslelor. Astfel, tinerii, finalizAnd
ciclul gimnazial de invatimant,
care este obligatoriu in tara noas-
trd, nu doresc sd mai invete, multi
vor sa se angajeze, $a cistige bani
ori incearca sd imbine invatatura si
munca. Problema este cd tinerii nu
au cunostinte, abilitéti si experientd
de lucru si sunt remunerati foarte
modest, sunt angajati ocazional,
iar de cele mai multe ori muncesc
»la negru”. O oportunitate in acest
sens este inviataméntul dual, care
reprezinta o forma de organizare a
invatamantului profesional tehnic
in cadrul caruia instruirea teoretica
se realizeazd in institutia de invata-
mant, iar cea practica - la agentul
economic. Elevul este implicat in
procesul de instruire, dar in acelasi
timp beneficiazd de remunerare
pentru formarea profesionald, pri-
meste bursa de studii, este cazat in
caminul institutiei, iar alimentatia
este gratuitd. Incd un avantaj al in-
vatdmantului dual este cd formarea
profesionald se desfisoara in con-
text real de munca, in baza utila-
jului agentului economic.La nivel
de tard, un beneficiu este faptul ca
sunt pregatiti specialisti cu o califi-
care ce corespunde cerintelor pietei
muncii §i tinerii care sunt angajati
la agentul economic, imediat dupd
absolvire, pot raiméne sa lucreze in
Republica Moldova. Pentru unii
absolventi ai invatdmantului dual,
acelasi lucru devine dezavantaj,
deoarece este obligativitatea elevu-
lui de a lucra, dupa finalizarea stu-
diilor, la agentul economic care i-a
oferit formarea, lucru prevazut in
contractul de munca.

(e

Vladimir LACHI,
sef Sectie atelier didactic, profesor
discipline tehnice/Electromontori

(grad didactic I):
Invatimantul dual in Repu-
blica Moldova este binevenit din

\

Care sunt benefiiile si carentele invatdmdntului dual?

mai multe motive, cum ar fi acela
cd absolventii scolilor medii au
posibilitatea sd se inscrie la cursul
de invitamént profesional tehnic
- dual, unde elevul deja este in-
cadrat in cAmpul muncii, adica si
invatd, si munceste, desfisurind
instruirea practicd la agentul eco-
nomic. De ce e bine? Pentru ca
agentul economic sau intreprinde-
rea activeazd permanent in pas cu
cele mai noi tehnologii. Beneficiile
ucenicilor sunt cd ei se afla in cadm-
pul muncii i se afld mereu printre
muncitori, primesc sarcini pe care
trebuie sa le rezolve, de asemenea
invata sd utilizeze cu responsabili-
tate utilajele, echipamentele si in-
strumentele, fara a face mult rebut,
lucrand mereu in dezvoltare.

Istoria invatdmantului dual
in Scoala Profesionald nr.9, mun.
Chisindu, incepe in anul 2015.
In cooperare cu distribuitorul de
energie electrica ,Red Union Fe-
nosa’, au fost instruiti elevi la me-
seria ,Electromontor la repararea
si intretinerea utilajelor electrice”.
Elevii au avut o instruire la cel
mai inalt nivel, iar dupd finalizarea
studiilor o buna parte dintre ei au
fost angajati in cAmpul muncii. In
anul 2016, a mai fost inmatriculata
incd o grupa de elevi, tot la aceeasi
meserie, dupé care au mai urmat si
alte companii, cum ar fi ,,PRO-AL-
FA’, ,Orhei Vit”.

O altd experientd scoala noas-
trd o are cu compania ,Inter GP
Group, unde muncesc elevii
inmatriculati la meseria ,,Mecanic
auto” $i in cadrul acestei companii
elevii au parte de instruire de cali-
tate si sunt familiarizati cu cele mai
noi utilaje si tehnologii.Cea mai
mare carentd ar fi ca nu toti agentii
economici doresc sa se implice in
invitarea ucenicilor. Paradoxul
este cd numai agentii economici
strdini isi asumd responsabilitatea
de ainvesti in tdndra generatie, adi-
ca ii pregatesc pe elevii nostri pen-
tru intreprinderile internationale.

Ivan CAFTEA,
director adjunct pentru instruire si
productie, profesor discipline tehnice/
Transporturi (grad didactic I):

Invatimantul profesional teh-
nic organizat prin metoda duala,
in contextul pandemiei si crizei
energetice, la nivel de tara, este o
oportunitate ferma de a acoperi
deficitul de cadre pe piata muncii.

Exodul populatiei din Repu-
blica Moldova a lasat o amprenta
acutd in cadrul admiterii la pro-
grame de studii in anul 2022-2023,
iar programele organizate prin me-
toda duald sunt o facilitate pentru
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PSIHOLOGUL RASPUNDE

CARE SUNT ACTIVITATILE §I

OBLIGATIUNILE UNUI PSIHOLOG SCOLAR? |

odul de organizare si

desfagurare a activitatii psi-
hologului scolar din IP Scoala
Profesionala nr. 9, mun. Chisinau,
este stabilit conform Reperelor
metodologice privind activita-
tea psihologului in institutiile de
invatamant general, aprobate prin
ordinul Ministrului Educatiei, Cul-
turii si Cercetérii nr. 02 din 02.01
2018 (deoarece un act normativ
pentru institutiile de invatamant
profesional tehnic nu exista).

Serviciul de asistentd psiholo-
gicd in scoala constituie o activitate
complexd, sistematicd, orientatd spre
optimizarea procesului educational.
Scopul de bazi al psihologului scolar
este acordarea suportului psiho-
logic elevilor, orientat spre crearea
conditiilor sociopsihologice pentru
invatarea cu succes, in vederea dez-
voltérii libere, integrale si armonioa-
se a elevului si formarii personalitatii
autonome si creative. Beneficiari
ai serviciului de asistentd psiholo-
gicd sunt: toti copiii, indiferent de
apartenenta etnica, starea materiald a
familiei, varstd, stare de sdndtate, sex
sau alte categorii de copii, care din di-
ferite motive sunt marginalizati; ca-
drele didactice, cadrele de conducere
sau alti actori implicati in procesul
educational; périntii/reprezentantii
legali ai copilului. Activitatea psiho-
logului scolar include urmaétoarele
directii de activitate:

- activitatea de preventie/profila-
xie:

- activitatea de evaluare psihologi-
ca si diagnoza;

- activitatea de interventie psiho-
logica: consiliere psihologica,
consilierea in vederea proiectarii
carierei profesionale, activitatea
de dezvoltare personald;

- activitdti organizatorice, metodi-
ce si de autoinstruire.

Tintele strategice in activitatea
psihologului scolar sunt:

» facilitarea adaptarii elevilor la
specificul invatamantului secun-
dar profesional;

» dezvoltarea comportamentelor
psihosociale;

» prevenirea comportamentului
deviant si a diferitor tipuri de
adictie;

» suport in depisirea dificultétilor

de comunicare, de relationare si
de adaptare;

> asistentd psihologica elevilor in
solutionarea sarcinilor de dez-
voltare personald si autodeter-
minare.

Obiectivele de bazad ale servi-
ciului psihologic in institutie sunt:
studierea procesului de dezvoltare a
personalitatii adolescentilor; iden-
tificarea cauzelor si mecanismelor
dereglarilor in dezvoltare; comporta-
ment, instruire si adaptare scolara si
sociald; determinarea si remedierea
nivelului de anxietate si agresivitate
in randul elevilor; formarea deprin-
derilor de autoreglare emotionald
si comportamentald; dezvoltarea
abilititilor de cunoastere de sine,
autoacceptare si autodezvoltare; for-
marea capacitdtilor de identificare a
aptitudinilor, valorilor si a interese-
lor personale; dezvoltarea coeziunii
de grup in clasele de elevi; realizarea
consilierii individuale si de grup cu
elevii, profesorii §i parintii; acorda-
rea de ajutor colectivului pedagogic
in armonizarea climatului social-psi-
hologic din scoala.

Activitatea de psiholog scolar
este realizatd in interesul superior
al copilului, respectind Codul de
eticd al Cadrului didactic, aprobat
prin ordinul ministerului nr. 861
din 07 septembrie 2015 si avand la
bazd urmitoarele principii: nondis-
criminarea, toleranta si respectarea
diversittii, abordarea individua-
lizatd si valorificarea potentialului
flecarui copil, asigurarea sanselor
egale, confidentialitate, protectie si
impartialitate. Obligatiunile psiho-
logului scolar (conform Reperelor
metodologice privind activitatea
psihologului, aprobate prin ordinul
MECC nr. 02 din 02.01.2018) sunt:
a) sa acorde asistentd psihologi-

ca copiilor, parintilor / repre-

zentantilor legali, cadrelor didac-
tice, cadrelor de conducere, con-

tribuind la dezvoltarea integrd a

personalitatii copilului;

b) sa contribuie la crearea unui
climat psihologic favorabil in
institutie,  pentru realizarea
activitatilor de suport pentru co-
pil, familie, cadre didactice etc;

c) sa participe ca membru al Co-
misiei multidisciplinare insti-
tutionale la organizarea procesu-
lui educational incluziv;

Viorica TURCAN,
psiholog scolar,
grad didactic I,

Scoala Profesionala
nr. 9, mun. Chisinau

d) sa participa ca membru in di-
verse comisii create in cadrul in-
stitutiei de invatdmant si/sau in
afara ei, cu acordul managerului
institutiei de invatdmant;

e) sd acumuleze si si comunice
echipei care elaboreazd Pla-
nul educational individualizat
informatia cu referintd la punc-
tele forte, necesititile, interesele
si caracteristicile specifice ale
elevului;

f) s sesizeze cazurile de abuz, ne-
glijare, exploatare, trafic al co-
piilor si sa realizeze activititi de
preventie si interventie in cazuri-
le de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copiilor;

g) si elaboreze recomandiri copii-
lor, familiilor acestora si cadrelor
didactice privind oportunitatea
dezvoltdrii competentelor si/sau
solutionarea de conflicte etc.;

h) sa organizeze evenimente de in-
formare, formare, comunicare si
sensibilizare publicd in domenii-
le ce se inscriu in aria sa de acti-
vitate;

i) sainformeze administratia insti-
tutiei, parintii/reprezentantii le-
gali, cu privire la rezultatele eva-
luérilor psihologice;

j) sd sesizeze si sd informeze
administratia  institutiei, pa-
rintii/reprezentantii legali, alte
institutii/structuri de pro-tectie a
copilului cu privire la probleme-
le identificate, care prezinta risc
pentru integritatea fizica si psihi-
cd a copilului, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

k) sid elaboreze si si administreze
baze de date si sd monitorizeze
la nivel institutional situatia tu-
turor copiilor, beneficiari de ser-
viciile psihologului;

) sa contribuie la elaborarea si im-
plementarea planului de dezvol-
tare a institutiei de invitimant;

m) si elaboreaza planuri lunare/
anuale, rapoarte de activitate se-
mestriale / anuale.

Masterclass pentru cadrele didactice
din invatamantul prescolar

este 250 de cadre didactice

din institutiile de invatimant
prescolar au participat la un mas-
terclass gratuit, organizat de De-
partamentul Educatie timpurie
si Invitimant primar din cadrul
Centrului Formare Continua si Le-
adership al Universitatii Pedagogi-
ce de Stat ,Jon Creangd”. Activita-
tea a fost desfasurati online si a pus
in dezbatere ,,Disciplinarea poziti-

va a copiilor de vérsta prescolara”.

Pe parcursul celor doua ore Nadej-
da Baraliuc, doctor, lector universitar,
a prezentat un sir de actiuni si sugestii
benefice pentru disciplinarea corecta
a copiilor, dar si pentru incurajarea
périntilor si educatorilor.

Drept subiect al discutiilor au ser-
vit copiii care muscd, copiii care vor-
besc cuvinte urdte, copiii care recurg la
violenta fizicd si copiii obisnuiti sd min-
td. Pentru a prezenta exemple plauzibi-
le intregului auditoriu, la baza dezba-
terilor au stat experientele périntilor si
ale educatorilor. In final, participantii

Thepartaierstil iacaths tmppurie o m
Eratamuan pranar

st de. Nadejda Baralies. lector universitar
“

la masterclass au fost de acord ca dis-
ciplinarea copilului este un proces
indelungat. Comportamentul inadmi-
sibil nu se schimb4 intr-o secund3, iar
bataia este metoda prin care périntele/
educatorul riscd sa-i producid nu doar
dureri fizice, ci si sa-i trezeascd senti-
mente de razbunare, astfel inrdutitind
demersul educatiei. In general, pe-
deapsa grea il poate impiedica pe copil
sd regrete ceea ce a facut, de aceea este
recomandat si fie eliminat comporta-
mentul nepotrivit prin ,time-out”, dis-
tragerea atentiei si verbalizarea in mod
calm a conflictului. La fel, aceste meto-
de pot fi puse in practicé chiar inaintea
aparitiei unui comportament agresiv
sau periculos.

Mai jos prezentim cateva dintre
sfaturile adresate parintilor si educato-
rilor care opteazd pentru disciplinarea
pozitiva a copiilor:

- puteti sd ii imbritisati scurt sau sa
le zambiti dupa ce ies din ,time-
out”;

- opriti imediat comportamentul in-
admisibil, dar cu blandete;

- incercati sa deduceti singuri si ra-
pid ce s-a intamplat;

- aplecati-vd la nivelul lor, ca si-i
puteti privi in ochi;

- ardtati ca intelegeti sentimentele
negative care au declansat conflic-
tul;

- cu cat vorbiti mai putin, cu atat
mai mari sunt sansele ca cel mic sd
va asculte;

- restabiliti linistea;

- ajutati copilul sa-si exprime verbal
sentimentele.

Sirul activitdtilor cu tematici actuale

va continua. Pentru a fi la curent,
consultati zilnic pagina noastrd web:

cfcl.upsc.md
Pentru conformitate,
Oxana PaRASciuc
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Ezxpozitie-eveniment

Aniversare
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| ’ na dintre cele mai repre-

zentative  personalitati
ale literaturii contempora-
ne din Basarabia, poeta Re-
nata Verejanu, isi numara
toamnele aurii, doldora de
metafore, la un eveniment
de exceptie, desfisurat de
Biblioteca Nationald a Re-
publicii Moldova: Expozitia-
eveniment ,,Eu am stiut si fac
din viata mea o sarbdtoare”.

Bucurosi sd o felicite pe poe-
ta luptatoare cu ocazia frumoasei
aniversari si a vernisarii expozitiei
inedite, au onorat evenimentul oa-
meni de culturd, ziaristi, profesori,
elevi, dar si mai multi scriitori din
Moldova si Roménia, care au inun-
dat-o pe protagonista evenimen-
tului cu cosuri cu flori si uréri de
sdndtate si inspiratie: acad. Mihai
Cimpoi, presedintele de onoare al
Uniunii Scriitorilor din Moldova,
Victor Prohin si Ion Anton, membri
ai Consiliului de Conducere al Uni-
unii, Galina Furdui, Tudor Palladi,
Lidia Ungureanu, Ion Diviza, Vasi-
le Capatana, Constantin Olteanu,
Andrei Viziru, Valeria Dascil, Ni-
colae Roibu s.a. — membri ai USM,
Vera Craciun (Galati), membru al
Uniunii Scriitorilor din Romaénia,
Galina Codreanu, Geta Lipovan-
ciuc, Eugenia Zabulica §i Veronica
Simionica Hasnas (Balti), Ecateri-
na Iurcu, Valeriu Mocanu, Angela
Olarescu, Anatol Caraman (Mereni,
Anenii Noi), Ion Prisicaru, Pe-
tru Hasnas - toti membri ai Uniu-
nii Internationale a Oamenilor de
Creatie. Cei care nu au putut sd vina
la vernisarea expozitiei au expediat
mesaje video: Daniel Ionitd (Aus-
tralia), Maria Tonu (Canada), Dani-
ela Maier (Franta), Corin V. Petraru
(Germania), Cristina Maria Nita
(Italia), Mihaela Dindelegan (Ora-
dea), Romeo Tarhon (Bucuresti),
Ina Stana Rebigan (Giurgiu), Nata-
lia Mazilu-Miron (Viratic) si multi
altii. Renumitul poet si traducétor
din Australia, Daniel Ionitd, care
de mai multi ani traduce din poezia
marilor poeti romani, a tradus in
limba englezi si din poeziile Renatei
Verejanu si le-a introdus in Antolo-
gia poeziei romane ,,Testament”, un
volum de prestigiu lansat in Cana-
da, SUA si Australia, volumul fiind
prezent printre cartile expozitiei.

Academicianul Mihai Cimpoi,
care a deschis evantaiul de discur-
suri / omagieri, a afirmat ca poeta
Renata Verejanu are locul ei aparte
in literatura romand, cid putini se
pot bucura de o atit de vasta ope-
rd literard, cum e prezentata poeta
la aceasta expozitie, a apreciat po-
ezia, dar si publicistica scriitoarei.
A mentionat ca Renata Verejanu
»l-a facut” deputat, ea fiind prima
pe linia intii a procesului de de-
mocratizare §i renastere, a apreciat
activitatea Cenaclului Grai Matern,

LEU AM STIUT SA FAC

DIN VIATA MEA O SARBATOARE”

fondat si condus de scriitoare in
1988. Savantul a apreciat proiecte-
le realizate de Renata Verejanu in
acest timp zbuciumat al perioadei
de tranzitie: revista ,,Micul Print’,
Festivalul-Concurs International al
Talentelor Lumii ,,Micul Print’, Fes-
tivalul International de Poezie ,,Re-
nata Verejanu” si alte evenimente
culturale, prin care distinsa doamna
promoveaza tinere talente timp de
peste 30 de ani, ducind faima Repu-
blicii Moldova departe in lume.
Doamna Elena Pintilei, direc-
toarea Bibliotecii Nationale a Re-
publicii Moldova, a ales cele mai
frumoase cuvinte pentru a vorbi
de creatia renumitei poete, a pune
in valoare cartile de poezie, proza,
pledoariile, interviurile, eseurile,
portretele, maximele si cugetari-
le, nuvelele filosofice atit in limba
romand, cat si traduse in engleza,
franceza, germand, italiand, rusd si
alte limbi, afirmand ca aceasta e una
dintre cele mai bogate si interesan-
te, impunatoare si vii expozitii din
ultimii ani. Domnia sa a mentionat
cé scopul expozitiei este de a fami-
liariza vizitatorii cu documente din
colectiile Bibliotecii Nationale a Re-
publicii Moldova ce reprezinta mo-
mente importante din viata si acti-
vitatea poetei, aprecieri si referinte
semnate de personalititi de seamd
despre talentul si creatia protago-
nistei. Cele peste 100 de cirti si
documente au fost sistematizate in
mai multe compartimente: Rena-
ta VEREJANU, poetul care innobi-
leazd lumea; Renata VEREJANU,
organizator de proiecte culturale,
educationale i transfrontaliere; Ope-
re Alese; Colectia ,Generatia Dintre
Secole”; Poezia Renatei Verejanu in
viziunea artistilor plastici; Referinte
critice, opinii, aprecieri; Video-tele-
grame sosite din diferite tdiri,
Scriitorul Ton Anton, redacto-
rul ziarului Florile Dalbe, a apre-
ciat inalt creatia poetica a Renatei
Verejanu, oferindu-i poetei cea mai
inaltd distinctie a ziarului - Diploma
de Excelentd, cu dragostea tuturor
copiilor Moldovei, pentru care poe-
ta a lansat nenumadrate proiecte ori-
ginale. ,In aceste zile, a mentionat
vorbitorul, Chisindul are parte de
un emotionant eveniment cultural:
»regina poeziei’, Renata Vereja-
nu, a fost incoronatéd pentru a 75-a
oara cu coroana de aur a Toamnei.
Au fost numarati bobocii vietii sale
tumultoase, activititii de creatie
si promovare a talentelor prin in-
termediul minunatelor Festivaluri
Internationale ,,Micul Print’, la fel
cum se intituleazd si revista, al carei
redactor-sef este, inca din frageda

copilarie si pand azi, fiul ei, Daniel
Verejanu.

»Apreciez mult talentul poetei
Renata Verejanu, a madiestriei poe-
tice, activitatea prodigioasd in pro-
movarea tinerei generatii. Valoroase
sunt toate cértile Renatei Vereja-
nu donate cu autograf Bibliotecii
»Hristo Botev”, deoarece sunt foarte
solicitate de cdtre utilizatorii nostri.

La multi ani rodnici, plini de
energie creativa, stimatd doamnd
Renata Verejanu! Cu prilejul ani-
versdrii Bibliotecii ,,Hristo Botev”
- 30 de ani de lecturd publica mul-
ticulturala, Va inmindm Diploma4,
ca semn de recunostintd pentru
parteneriatul durabil si fructuos pe
parcursul anilor, in realizarea pro-

iectelor comune de promovare a
cartii si lecturii,” a spus printre altele
Angela Olérescu, directorul Biblio-
tecii ,Hristo Botev’, care a declarat
anul 2021 ,,Anul Renata Verejanu”
la Biblioteca ,,Hristo Botev”.

Emotionanta sarbatoare a fost
infrumusetata de evolutia artisticd a
unui grup de elevi de la Gimnaziul
»Adrian Paunescu” din Chisinau,
care au prezentat un mini spectacol
prin recitalul poeziilor din cartea
»EU AM DREPTUL] au inundat-
o0 pe omagiatd cu buchete de flori,
au felicitat-o, interpretand cantecul
»Azi e ziua ta’.

La expozitie sunt expuse carti
de valoare, care au obtinut premii
la Saloane Internationale de Carte,
atat in tard, cét si peste frontierele
ei, precum cunoscutul volum an-
tologic cu poezii din secolele XX si
XXI, ,,Poetul Dintre Milenii” (600
pagini, format A4), numit de acade-
micianul Mihai Cimpoi ,,biblia liri-

k-

cii moderne”, ,,cu o
tond de metafore’,
carte care a obtinut
cele mai multe
premii  nationale
si  internationale,
printre care Pre-
miul Uniunii Scri-
itorilor din Mol-
dova la Salonului
International  de
Carte pentru Ti-
neret (2018) i
Premiul  Uniunii
| Scriitorilor din
Roménia ,,Cea mai
Buna Antologie de
Poezii a Anului’, la
Festivalul National
de Creativitate
Literara ,,AVAN-
GARDA XX” (Bacdu, 2018).

E expusa si editia a VI-a a vo-
lumului ,,Ofrandad omeniei’, retinut
10 ani la editurd si editat abia in
1989, din pdacate, cu grafie chiri-
licd, ca peste cateva zile tot tirajul
sd dispara peste noapte. Peste ani,
in 2013, Ofrandd omeniei trece cu
demnitate Prutul, fiind editatd la
Tasi, in Colectia ,,Opera omnia”. Or,
aldturi de volumul editat in Roma-
nia, se giseste si volumul editat la
Chisindu, cu grafie chirilicd, atét
de drag poetei, cici, precum afirma
Elena Dabija intr-un interviu cu po-
eta luptétoare, pe linia intéi a proce-
sului de renastere si democratizare
se afla nu doar Renata Verejanu, ci
si cartea Ofrandd omeniei.

Cartea de poeme ,,Eu am stiut sd
fac din viata mea o sdrbdtoare”, care
a §i dat nume expozitiei, intrunind
volumul I (poezii din secolul XX)
si volumul II (poezii din secolul
XXI), contine poeme care vor tre-

ce prin ani. §i o mascota a acestei
carti, de-o staturd cu cititorii sii, a
infrumusetat expozitia. Mai multe
poezii din aceste volume, desi sunt
filosofice si profunde, au devenit
cantece indragite, care se mentin in
topul preferintelor si sunt cerute de
interpreti. Trubadurul Valeriu Mo-
canu a interpretat ,,JTangou anotim-
purilor”, iar interpreta §i compozi-
toarea Olga Matarin-Trudov - cin-
tecul ,,O lacrima”

Un loc aparte la expozitie il are
romanul ,GENIUL INVIZIBIL
cartea ajunsa la editia a V-a. E prima
carte in tard despre detractorii care-
si turnau semenii in timpul regimu-
lui totalitar din secolul trecut, mai
ales pe cei cu dar divin, adevérati
oameni ai Cetatii.

Marea bucurie a vizitatorilor
expozitiei e ca pot gdsi aici majo-
ritatea  cartilor Renatei Verejanu,
carti care, din pacate, lipsesc din
librédriile si bibliotecile din tara:
Metafora nemuririi (poezii); In lu-
mea Renatei Verejanu. Interviuri (in
romand si engleza); Provocati-md,
sd devin geniald (poezii); In lumea
Renatei Verejanu. Maxime si cu-
getari; Virgula amendard (poezii);
Pledoariile Renatei Verejanu; Iubirea
pe toate le vede (poezii); Chisindu-
Bucuresti, Bucuresti-Chisindu (poe-
zii scrise in tren); Innobilarea acestei
lumi (poezii din timpul pandemiei);
Al cincilea anotimp, femeia (poezii);
ultimele editii ale antologiilor pro-
prii Ofranda Omeniei (cea cu grafie
chirilica, 1989, si cea editatd la Iasi,
2013); Poetul Dintre Milenii; Eu am
stiut sd fac din viata mea o sarbdtoa-
re, OPERE ALESE (primele 9 volu-
me din cele 12 pregitite); primele
volume editate in Colectia de 33 de
volume ,Generatia Dintre Secole”;
Eu vorbesc in limba ta, Tu vorbesti
in limba mea (poezii traduse in en-
glezd); Pdand la dragoste (cartea de
debut, 1979, si cea reeditatd in acest
an); Bibliografia ,,Poetul metaforei in
fldcari” (2013); Monografiile colecti-
ve ,,Geniul invizibil al liricii moder-
ne. Anul Renata Verejanu” (2017)
si ,Poeta Renata Verejanu e mama
mea”(2019); , Album Renata Vereja-
nu. Destin in imagini”(2020); Regina
Poeziei (volum de poezii dedicate
omagiatei de colegii scriitori din
Moldova si Roménia, 2022).

Expozitia-eveniment ,,Eu am
stiut sda fac din viata mea o sdr-
batoare” poate fi vizitatd pand la
24 noiembrie a.c.

Victor RUSU
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Ion Corcimaru —

pedagog cu har si adevarat dascal

lon Corcimaru, membru corespondent al Academiei de Stiinte a
Moldovei, doctor habilitat in stiinte medicale, profesor universitar, s-a
nascut la 22 mai 1938, in satul Baraboi, raionul Rascani, intr-o familie
de agricultori. De mic si-a cultivat dragostea de munca, de datina si
neam. li placea sa lucreze in camp, precum si pe lotul experimental
al scolii. Nici la carte nu era de intrecut. Dupa absolvirea scolii din
satul natal, in anul 1955, a fost admis la Facultatea Medicina Generala
a Institutului de Stat de Medicina din Chisinau, care a absolvit-o cu

mentiune in anul 1961.

Activitatea de medic si-a ince-
put-o in conditii rurale, in functie
de medic (1961-1962) si apoi
medic-sef (1962-1963) al Spitalul
de circumscriptie din satul Parjo-
ta, raionul Rascani. Peste doi ani,
este selectat de Ministerul Sanatatii
(ministru - Nicolae Testemitanu)
si conducerea Institutului de Stat
de Medicind din Chisindu (rec-
tor — Vasile Anestiadi) pentru a-si
aprofunda studiile prin doctorat la
specialitatea hematologie la Mos-
cova. In 1963 a fost admis la stu-
diile de doctorat la Institutul Cen-
tral de Hematologie si Transfuzie a
Sangelui al Ministerului Sanatatii
din URSS, or. Moscova.

Teza de doctor in medici-
nd, sustinutd in 1966, a fost con-
sacratd studierii patogeniei si
particularititilor clinice ale hemo-
globinuriei paroxistice nocturne
cu hemosiderinurie permanenta
- o forma rar intalnitd de anemie
hemolitica. Dupa absolvirea studi-
ilor de doctorat, tAndrul savant este
angajat la Institutul Oncologic din
Moldova, unde a activat in calita-
te de colaborator stiintific superi-
or (1966-1969), secretar stiintific
(1969-1974), sef al Sectiei hemato-
logie (1975-1991), fondate de catre
dumnealui in 1968.

Peste patru ani, Sectia hema-
tologie din cadrul Centrului de
transfuzie a sangelui a fost coma-
satd cu Sectia hematologie de la
Institutul Oncologic. In policlinica
Institutului au fost deschise doua
cabinete hematologice. Cu aportul
direct al merituosului clinician aici
este centralizat tratamentul la toate
etapele, infiptuindu-se dispensa-

rizarea pacientilor cu maladii ale
sistemului hematopoietic. Astfel, a
fost creat Centrul de hematologie
al Institutului Oncologic - singurul
care acorda asistentd specializata
pacientilor hematologici din toa-
ta Moldova. Centrul indeplineste
functii organizatorice si metodi-
ce pentru asistenta hematologici,
concomitent functionand ca baza
stiintifica si pedagogicd in vederea
instruirii studentilor si rezidentilor
Universitatii de Stat de Medicina si
Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” si
a perfectionarii medicilor. Cu con-
cursul dumnealui, a fost lansatd o
directie stiintificd principial noua
in elaborarea metodelor de dia-
gnostic si tratament al limfoamelor
maligne, precum particularitatile
clinico-hematologice si morfolo-
gice ale variantelor de limfoame
non-Hodgkin. Investigatiile sale au
stat la baza tezei de doctor habilitat
in medicina, pe care a sustinut-o in
1982, la Centrul de hematologie al
Academiei de Stiinte Medicale din
Federatia Rusd, or. Moscova.
Activitatea stiintificd a mem-
brului corespondent Ion Corcima-
ru a fost dedicatd catorva directii:
organizarea serviciului hemato-
logic, profilaxia primara si secun-
dard a patologiilor sistemului he-
matopoietic, pregitirea cadrelor.
Pe parcursul activitatii stiintifice a
studiat diagnosticul si rezultatele
tratamentului patologiilor siste-
mului hematopoietic, hemostaza
la gravidele cu gestozd tardiva, in
operatia cezariand si la pacientele
cu moarte intrauterini a fitului. In
baza acestor studii au fost elabora-
te masuri de profilaxie si tratament

a hemoragiilor coagulopatice, uti-
lizandu-se autocrioplasma si plas-
ma proaspit congelata. Totodatd,
au fost studiate dereglarile hemo-
stazei si corectia lor la pacientii cu
lupus eritematos sistemic.

Pentru a perfectiona depis-
tarea precoce a patologiilor sis-
temului hematopoietic de catre
specialistii din republicd, in anul
1991, la initiativa doctorului ha-
bilitat Ion Corcimaru este fondata
Catedra hematologie si terapie de
campanie a Universitdtii de Stat
de Medicind si Farmacie ,,Nicolae
Testemitanu”, la care, prin concurs,
este ales sef (1991-1994). Ulterior,
dupa comasarea a 2 catedre, a fost
ales sef la Catedra hematologie,
oncologie si terapie de campanie
(1994-2014), iar din 2014 a activat
in functie de profesor universitar
la Catedra oncologie, hematologie
si radioterapie.

Domnul Ion Corcimaru s-a
evidentiat prin  perseverenta,
inteligenta si cumpatare. Pentru
munca sarguincioasa depusa pe al-
tarul stiintei medicale i s-a conferit
titlul didactico-stiintific de profe-

sor universitar (1993), iar in 1995
a fost ales membru corespondent
al Academiei de Stiinte din Mol-
dova. Multi ani a fost Specialist
principal netitular in hematologie
si in transfuziologie la Ministerul
Sanatatii al Republicii Moldova si
presedinte al Societatii hematolo-
gilor si transfuziologilor din Repu-
blica Moldova.

O atentie deosebitd profeso-
rul universitar Ion Corcimaru a
acordat generalizarii si propaga-
rii cunostintelor si experientei
proprii, prin editarea ghidurilor,
instructiunilor metodice, mono-
grafiilor, manualelor. Rezultatele
stiintifico-practice obtinute de-a
lungul carierei sale si-au gésit valo-
rificare in cele cca 400 de publicatii
(articole, recomanddri metodice,
brevete de inventie), inclusiv 7 mo-
nografii si 5 recomandari metodice
pentru medici. A participat cu ra-
poarte si comunicari la numeroase
simpozioane si conferinte stiintifi-
ce nationale si internationale.

Domnia sa s-a manifestat ple-
nar in pedagogie — cu har de adevi-
rat dascil, fapt sesizat de mai multe

generatii de studenti. A participat
activ la reformarea invatdmantului
medical universitar, in conformi-
tate cu Regulamentul si Programul
de la Bologna. La catedra sunt evi-
dente calitdtile sale manageriale.
In aceeasi misurd se manifesti si
in calitate de clinician. Domnul
doctor habilitat Ion Corcimaru a
participat activ la perfectionarea
cadrelor de oncologi si hemato-
logi, a pregitit 11 doctori in stiinte
medicale.

Pentru merite deosebite in cer-
cetare si educatie s-a invrednicit de
mai multe distinctii de stat: insig-
na ,,Eminent al Ocrotirii Sandtatii”
(1973), ordinul ,,Drapelul Rosu de
Munc&” (1976), ordinul ,Gloria
Muncii” (1999), laureat al Premiu-
lui National (2008) si Cavaler al
,Ordinului Republicii” (2012).

In aceste momente de mare
tristete, transmitem condoleante si
compasiune familiei indurerate si
celor care i-au fost apropiati.

Dumnezeu sa-l odihneasca
in pace.

Ala NEMERENCO, Ion TI-
GHINEANU, Emil CEBAN, Eva
GUDUMAC, Boris GAINA, Sta-
nislav. GROPPA, Svetlana COJO-
CARU, Victor MORARU, Liliana
CONDRATICOVA, Ion ABA-
BII, Serafim ANDRIES, Gheor-
ghe CIMPOIES, Mihai CIMPOI,
Gheorghe DUCA, Maria DUCA,
Teodor FURDUI, Gheorghe GHI-
DIRIM, Aurelian GULEA, Gheor-
ghe PALADI, Mihai POPOVICI,
Victor LACUSTA, Alexandru
ROSCA, Valeriu RUDIC, Gheor-
ghe SISCANU, Ion TODERAS,
Nicolae BALAUR, Constantin
GAINDRIC, Victor GHICAVII,
Nicolae OPOPOL, Viorel PRISA-
CARI, Mihail VRONSCHIH, Ere-
mia ZOTA, Elena ZUBCOV, Ion
MEREUTA, Gabriela ROMAN-
CIUC, Silvia RAILEAN, Leonid
CHISLARU.

Seminar pentru profesori marca Centropa

In weekend-ul trecut, mai
exact intre patru si sase
noiembrie, a.c., la Riscova,
Orhei, a avut loc seminarul
international de instruire
»Promovarea Societatii Civile
si Istoriei Evreiesti in Moldo-
va, Ucraina si Germania”, orga-
nizat in parteneriat cu Jewish
Heritage Moldova si EcoVisio.

Seminarul a inclus discutii,
prelegeri si ateliere interactive ax-
ate pe istoria evreilor din Euro-
pa secolului 20, precum si sugestii
privind folosirea informatiei de
citre studenti sau elevi. Alte even-
imente au inclus vizita Cimitirului
Evreiesc din Orhei, audierea nou-
lui Ghid Audio Basarabia de Cen-
tropa si prezentarea noii expozitii

Centropa. In a doua si a treia zi a
seminarului participantii au avut
sansa de a adresa intrebari Irinei
Shikova de la centrul de cercetare
si educatie Maghid, care a tinut un
discurs interesant despre patrimo-
niul evreiesc din Republica Moldo-

va, dumneaei fiind si ghidul turis-
tic care a vorbit despre istoria cim-
itirului din Orhei. Coordonatorul
Centropa Moldova, Ion Ungurea-
nu, de la EcoVisio si doamna Shi-
khova au oferit o avanpremiera a
noului Ghid AudioWalk Basarabia.
Ghidul se bazeaza pe mérturii reale
ale evreilor care au fost martori ai
perioadei interbelice si au locuit

in Chisindu, Bilti, Orhei si Vadul-
Ragcov. Dupa aceasta a urmat un
atelier interactiv de Olga Polyak
de la Insha Osvita, unde profesorii
au invétat moduri creative si ino-
vative de a folosi biografiile Cen-
tropa pentru predarea patrimo-
niului evreiesc prin artd. In plus,
Horatiu Suciu a facut o introducere
patrunzatoare in utilizarea invétarii

bazate pe proiecte si a romanelor
grafice in clasd.

»Dorim sd multumim tuturor
speakerilor si participantilor nostri
minunati pentru cd au facut ca
acest seminar sd fie de success’, a
mentionat Ion Ungureanu, coordo-
natorul proiectului. Pedagogii vor
putea utiliza cu succes cunostintele
acumulate pe parcursul acestor zile
si tot ce au invatat despre patrimo-
niul evreiesc, promovand aceste
valori atat in societatea civile, cat si
in clasele unde predau.

Seminarul s-a desfisurat in
limbile engleza, romana si rusa.

La seminar au fost prezenti pa-
tru profesori din Polonia, sase - din
Ucraina, cincisprezece - din Re-
publica Moldova si un profesor -
din Marea Britanie.

Silvia TURCAN
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Rolul psihopedagogului in pregatirea
sportivilor incepdtori pentru concurs

CUM SA MERGI MAI DEPARTE, SA NU RENUNTI SI SA FACI FATA ESECURILOR IN SPORT?

Pregétirea psihologica a sporti-
vilor pentru concurs are rolul
de a dezvolta capacitatea de autore-
glare a stérilor psihice si a condu-
itelor de antrenament si concurs,
programul de pregatire mentald
cuprinzand, printre altele: tehnici
de relaxare si vizualizare, stabilirea
de obiective, precum si cultivarea
increderii in sine.

Psihologia sportivd studiaza atat
sentimentele sportivilor, cat si modul
in care acestia gdndesc si se compor-
ta, astfel ca interventia unui psiholog
sportiv este deosebit de importanta
pentru a ajuta sportivii sa evolueze in
cele mai bune conditii si la un nivel
competitional optim, cu scopul de a
imbunétiti constant performantele
acestora.

Pentru mentinerea unui stil de
viatd sdndtos, abilitatea de a depasi cu
bine situatiile stresante este realizata si
prin cultivarea unui mod de gindire
sandtos si echilibrat. Doar exercitiul
fizic nu este suficient in pregitirea
competitionald; este necesara §i o
pregitire psihologica specificd, meni-
ta sa ajute sportivul sa-si depaseasca
propriile limite, sd stie cum sa-si
controleze propriul corp, si domine
emotiile necontrolate, astfel incét, la
final, sa fie castigator din toate punc-
tele de vedere.

Infrangerea sau incapacitatea de a
realiza ceea ce iti doresti

Infrangerea sau incapacitatea de
a realiza ceea ce iti doresti este una
dintre principalele experiente negati-
ve ale oricdrei persoane. Capacitatea
de a le face fatd este una dintre cele
mai importante abilitati de viatd ale
unui sportiv incepator si determina
comportamentul unei persoane in
circumstante stresante.

Este util pentru un sportiv si stie
cat de usor i este personal s experi-
menteze astfel de conditii: indepen-
dent, cu alte cuvinte, de sine statitor
sau in prezenta altei personae, si nu
reducd semnificatia a ceea ce s-a in-
tamplat.

O eroare comund in aceastd etapd
este sd va concentrati asupra greselilor
comise. Este necesar sia evaluam, in
primul rénd, ceea ce s-a facut bine si
corect.

Adesea, sportivii, concentran-
du-se doar pe indicatorii oficiali de
performants, care inevitabil ii compa-
rd cu altii, nu observd puncte impor-
tante — analiza propriilor greseli.

Este mai bine sd gasim 2, maxim
3 puncte slabe, care au impiedicat de
data aceasta obtinerea performantei
sau au condus la rezultatele gresite.
Mai mult, nu este suficient doar sd ve-
dem aceste puncte slabe, este necesar
sd intelegem clar, care este exact dez-
avantajul lor si cum ar trebui corecta-
te. Analiza erorii duce la necesitatea
recunoagterii si evaludrii propriilor
puncte slabe.

Aceeasi actiune are dorinta de a
justifica gregelile. In sine, justificarea
este acelasi mecanism de apdrare, care
permite unei persoane sa nu-si asume
intreaga responsabilitate pentru ceea
ce s-a intamplat - acceptarea unei
greseli.

Ultima si foarte importanta eta-
pd este sd privim ceea ce s-a intam-
plat nu ca pe o infréngere, ci ca pe o
experientd de viata.

Un sportiv are nevoie de la 2-3
pandla 48 de ore pentru a experimenta
in mod independent infrangerile. Este
necesar sé i se ofere posibilitatea de a
simti durerea infrangerii, prabusirea
tuturor, starea de deznadejde. Pentru

unii - de sine statdtor; pentru altii - in
prezenta unei persoane care intelege.

este necesar sd se stabileasca ce
s-a facut bine in acest discurs, in
ciuda rezultatului final negativ.
De realizat cd toate aprecierile
sunt relative, iar aprecierea ,totul
este rdu” nu este altceva decat o
»prismd” a perceptiei, rezultatul
perceptiei dintr-un anumit unghi.
Gisirea binelui, a pozitivului in
orice performantd proastd oferd
o sursa de motivatie si putere de
depasire. Cresterea stimei de sine
prin evidentierea momentelor
bune ar trebui si fie specificd, ba-
zata pe actiuni sau fapte reale;
urmatorul pas este sd fie numite
1-2 probleme specifice, care in
momentul de fatd reprezintd un
obstacol in obtinerea realizdrilor
mai bune, te impiedicd cel mai
mult sa ai performante mai bune.
Acestea sunt punctele de aplicare
a fortelor in urmétoarea perioadd
de pregitire. De exemplu, de setat
doua sarcini care vor trebui inde-
plinite: una — prioritard, a doua -
suplimentard;

eliminarea utilizdrii cuvantului
»ghinionist”. Utilizarea acestuia
este primul pas citre urmatoarea
infrangere.

Directiile pregatirii psihologice
pentru concurs

Consideram ca reusita in cadrul

unui concurs presupune nu doar
castigarea locului I, ci si insusirea ele-
mentelor parcurse in cadrul pregatirii
si aplicarea acestora in situatia specifi-
ca, competitionald, schimbarea poziti-
vi in ceea ce priveste evolutia sportiva,
capacitatea de control mental, dar si
fizic, realizarea obiectivelor propuse si,
nu in ultimul rand, experienta acumu-
latd in urma concursului. Toate aceste
aspecte vor pregati sportivul din punct
de vedere mental, emotional si fizic
pentru concursurile ulterioare.

Nevoile sportivilor si procedeele de

bazd ale pregatirii psihologice

1.

Pe parcursul comunicarii intre an-

trenor si sportiv are loc educarea

psihologica a sportivului:

a) explicarea particularitétilor
emotiilor inainte de start si
ale celor competitionale;

b) metoda  principala  de
influentdi -  convingerea,
influenta asupra constiintei
sportivului.

Eliminarea contradictiei — sarcina
de baza ce apare deseori, folosind
sugerarea si convingerea, lupta cu
negativismul.

Autodisciplinarea - crearea de
sine stitdtor a starii psihologice
necesare.

Printre nevoile sportivilor, putem

enumera: stabilirea obiectivelor; ne-
cesitatea de a se reface fizic si mental
dupa o accidentare; continuarea dupa
o victorie; continuarea dupa o infran-
gere; nevoia de autonomie; depasirea
perioadei de platou.

In mod normal, aceste aspecte

sunt discutate cu antrenorul, se obser-
vé specificul sportului practicat, punc-
tele forte si punctele slabe ale sporti-
vului, nivelul de motivare al acestuia,

aspecte din concursurile anteri-
oare, ce a functionat i ce nu a
functionat atunci, personalita-
tea acestuia, predispozitii, abor-
darea strategicd a antrenorului
etc. Ulterior acestei etape, se pot
discuta asteptarile cu privire la
evolutia competitionald, temeri-
le si scopul final pentru fiecare
participare. Consideram c4, ast-
fel, se poate construi un plan de
interventie psihologica ce vizea-
z4 sportivul in integralitatea lui,

prin cunoasterea anumitor aspecte de
bazd, ce tin de structura personalitatii,
nivelul de motivatie, asteptri, evalua-
re si constientizare a aspectelor poziti-
ve, dar si a situatiilor stresante.

Continuarea dupd o victorie re-

prezintd, de asemenea, 0 provocare
in viata unui sportiv. Odati ce a ajuns
la nivelul dorit, a castigat concursul
pentru care a muncit atit de mult, este
posibil sd apara atacul de panici si sta-
rea de anxietate, insotite de intrebari
precum:

a) unde pot sa merg mai sus de
aici?

b) cum voi putea si depasesc
evolutia de astdzi la urmito-
rul concurs?

c) cum voi reusi sa rdman pe
primul loc?

In cazul victoriei, sportivul

triieste din plin sentimentul reusitei,
fiind caracterizat de o stare de eufo-
rie, care poate si-1 decompenseze din
punct de vedere psihic. Un sportiv
intelept este indicat sd fie si echilibrat,
atat in comportament, cat si in modul
de a gindi.

Continuarea dupd o infrangere re-

prezintd, probabil, una dintre cele mai
grele situatii cu care se poate confrun-
ta un sportiv. Nu existd nici un sportiv
care nu a experimentat infrangeri vre-
odatd. Cum educim un sportiv ince-
pator sd nu-i fie fricd de concurs si de
infrangere la concurs, la care, cu tim-
pul, apar niste ganduri c sportivul nu
arata rezultate bune si atunci el aban-
doneaza acest sport, unde, pe viitor, ar
putea sa arate rezultate inalte.

Rolul parintilor la formarea
normelor psihologice ale
sportivului

Daci vorbim de sportivii cu var-

sta intre 7-11 ani, atunci la acesti copii
nu sunt formate nigte norme cogniti-
ve ale stérii psihice. Ei nu fac fatd de
sine statator starii psihologice, sunt
influentati de pérerea périntilor, deoa-
rece se afla mai mult timp cu périntii,
decit cu antrenorul. Périntii trebuie sa
discute cu copilul lor. Astfel, vom avea
un sportiv cu o stare psihologicé nor-
mala, echilibratd. Acesta va fi in stare,
pe viitor, sd-si regleze emotiile inainte
de concurs sau/si dupa infrangere.

1.

De exemplu, atunci cind intrebi
copilul: ,Ce ti-a plicut la con-
curs? Rispuns: ,,Da, a fost foarte
interesant, au fost multi copii, eu
am concurat cu alti copii, dar nu
am primit medalie” $i atunci, in
memoria copilului apar ganduri,
ca el a dezamagit parintii, antre-
norul. In acest moment, la sportiv
poate aparea decompensarea prin
ceea ce Hans Selye denumea stres
negativ.

Un moment la fel de important
este cd parintele asteapta mereu
un rezultat inalt de la concurs. Pé-
rintele nu primeste alte rezultate,
decit copilul sdu si fie primul, sa
fie invingator. Sportivul nu este un
robot i nu existd nici un om pe
lume, care sa nu fi avut infrangeri
in viata sa. Este o greseald, atunci
cand parintele asteaptd de la copil

doar victorie. In aceste conditii,
starea psihica si stresul negativ se
pot manifesta prin depresie, furie,
frustrare, dezamagire.

Santajul - atunci cand parintele
pune conditii copilului. In cazul
santajului copilului nu i se da nici
0 sansa.

Atunci cand pirintele este foarte
agitat si prin aceasta transmite
toate emotiile copilului, in loc
parintele sa-1 linisteascd pe copil,
mai mult il agitd si, ca rezultat,
acest copil nu se ispraveste cu
situatia stresantd. In consecinta,
existd sansa ca si copilul sa lase
acest sport. Rolul antrenorului
este de a discuta cu sportivul, sa-1
convingd, sa-i insufle increderea
in sine, in fortele proprii, de a ana-
liza greselile, obstacolele, care au
impiedicat obtinerea rezultatelor
inalte la concurs si evitarea repe-
tarii greselilor la concursurile ul-
terioare.

Obiectivele competitionale
si tehnicile utilizate pentru
realizarea acestora

dezvoltarea abilititilor de regla-
re a raspunsurilor emotionale la
situatiile stresante din timpul con-
cursului. Concursul reprezinta in
sine un factor de stres;

stabilirea scopurilor - ce ne pro-
punem in mod special sa realizim
prin participarea la un anumit
concurs;

cresterea stimei de sine - nive-
lul stimei de sine se oglindeste si
in cadrul unui concurs printr-o
prezentare de calitate, definitd
de incredere in fortele proprii
si in reusitd si printr-o aborda-
re echilibratd a intregului pro-
ces competitional; ne referim
aici la observarea si corectarea
propriilor greseli, evaluarea co-
rectd a propriei performante si
intelegerea aspectelor, care necesi-
ta imbunatatire;

cresterea performantei — aceas-
ta reprezintd un obiectiv comun
pentru toti sportivii;

reglarea somnului si a alimentatiei
- din cauza perioadelor prelungi-
te de efort intens, este posibil ca
sportivul sd intdmpine probleme,
in ceea ce priveste reglarea pro-
gramului de somn, mai ales prin
insomnie (uneori, atunci cand or-
ganismul este foarte obosit, som-
nul intarzie sa apara);

regdsirea motivatiei - motivatia
reprezinta unul dintre princi-
palele elemente de sustinere a
performantei; formarea motiva-
tiei spre un antrenament mul-
tianual intens are loc datoritd
congtientizarii  corelatiei intre
munca la antrenament, modifi-
carile reale ale calititilor perso-
nale (fizice si morale - volitive) si
cresterea rezultatelor sportive;
identificarea si depdsirea cu suc-
ces a traumelor - in cadrul unei
competitii, poate duce la scaderea
performantei sportive;

reglarea anticipdrii §i a gandurilor
cu privire la modul in care se va
desfasura concursul - explicarea
particularitétilor emotiilor inainte
de start i ale celor competitionale.
Principala metodd de influentd
- convingerea, influenta asupra
constiintei sportivului;
mentinerea atentiei si a concen-
trérii pe tot parcursul concursului
— aceasta reprezintd un obiectiv
comun al tuturor sportivilor, mai
ales in situatiile provocate special
pentru distragerea atentiei.

Angela BREGA
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(Continuare din pag. 2) I

institutii de a acoperi planul de
admitere, deoarece tendintele
din ultima perioadd ale benefi-
ciarilor acestor programe aratd
cd accentul prioritar se pune pe
dezvoltarea unor abilitati ingus-
te, urmate de angajare, pentru a
obtine propriul profit.

Pentru $coala Profesionald
nr.9, mun. Chisinau, disponibi-
litatea programelor de formare
profesionala prin metoda duald
prezintd mai multe beneficii, si
anume:

- colaborarea cu agentii eco-
nomici in domeniul respectiv de
instruire;

- schimbul de experienta
dintre tehnologiile aplicate in
procesul de instruire la compa-
nie, racordate la procesul de stu-
dii din institutie;

- implicarea specialistilor
din cadrul companiilor in pro-
cesul de examinare a elevilor;

- implicarea speci-alistilor
din cadrul companiilor in elabo-
rarea documentelor educationale
(standardul ocupational, califica-
rea profesionald, curriculum de
studii);

- acordarea ajutorului cur-
ricular oferit de agentii econo-
mici;

- acoperirea Comenzii de
Stat la admitere cu locuri de la
bugetul de stat, etc.

Toate cele mentionate mai
sus sunt importante, dar nu si
singurele beneficii de care pro-
fitd institutia. In pofida tuturor
celor expuse, existd si unele
lacune in legislatia cu privire
la invatimantul dual din tara
noastra. Spre deosebire de tarile
inalt dezvoltate din UE (ex.,
Germania) sau companiile cu
capital strdin din tara noastrd
(ex. DRAXLMAIER), unde se
aplica invatamantul dual, agentii
economici autohtoni se descur-
cd cu greu in aplicarea acestor
programe, deoarece nu dispun
de cadre inalt calificate, cu studii
pedagogice care ar fi in stare sa
instruiasca elevii in cadrul com-
paniilor. Alt aspect foarte im-
portant, care necesitd o atentie
deosebita in viziunea mea, este
promovarea intensd a acestei
forme de invitare in randurile
agentilor economici si informa-
rea lor asupra cerintelor si bene-
ficiilor. Camera de Comert si In-
dustrie a Republicii Moldova si
Ministerul Educatiei si Cerceta-
rii sunt promotori activi in acest
sens, insa aceasta este insuficient
pentru a dezvolta un sistem de
instruire eficient si durabil.

3 _ i
Leonid ROSCA,
profesor/maistru instructor,
meseria Mecanic auto (grad
didactic II):

Avantajele si  beneficiile
invatdmantului profesional teh-
nic in sistemul dual din Repu-
blica Moldova sunt: motivarea
inaltd prin referintd la activita-
tea practicd; succesele obtinute
(rezultate pozitive la invétaturd)
prin solutionarea de sine statator
a sarcinii; exersarea modului de
lucru prin cooperare; cdutarea
solutiilor pentru toate sarcinile
de lucru noi, necunoscute.

Cu parere de rau, sunt si une-
le carente: nu toti agentii econo-
mici sunt pregititi pentru astfel
de colaboriri intre institutiile de
invatamant si intreprinderile de
pe piata muncii si nu intotdeau-
na sarcinile de lucru se potrivesc
drept sarcini de invitare.

l_J
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Utilizarea instrumentelor digitale
si platformelor educationale la treapta primara

Articolul de fata include metode de predare-invatare-evaluare ce stau

la baza procesului educational la distanta, tehnologii moderne de
invatare. Platformele educationale si instrumentele digitale in timp

vor deveni cartea de capatai a dascalilor si principalul interes al elevilor.
Tehnologiile se dezvolta pe zi ce trece si asta ne spune ca viitorul

apartine TIC-ului.

Tehnologiile educationale si
invitamantul modern vin si se
completeze reciproc cu un scop no-
bil - de a forma noua generatie cu
abilitdti sporite si potential de dez-
voltare. Tar noi, profesorii, suntem
cei care devenim ,,umbra” invatarii,
oamenii din spatele cortinei, cei
care stim sd modeldm destine si
vieti. Pedagogia, la fel ca si toate do-
meniile de activitate, are nevoie de
un ,,refresh”. Generatia Z sunt copiii
gadgeturilor, copiii tehnologiilor
on-line, acei elevi pe care ii gisim
mereu cu telefonul sau tableta in
mand. De aici vine si necesitatea
noastrd, a profesorilor, de a imple-
menta metode de studiu care sa fie
atractive si motivante pentru copii.

Pentru a rdspunde cerintelor
secolului in care trdim, este nevoie

‘i

sa avem un invatdmant flexibil, care
sd le permita elevilor sa-si pund in
valoare cunostintele prin modul in
care ei cred cd o fac cel mai bine si
le reuseste suta la sutd sa se mani-
feste. Si desigur, pentru a ajunge la
rezultatul dorit este cazul ca mijloa-
cele TIC sa fie utilizate combinat cu
metodele traditionale, astfel incat sa
atingem cu succes obiectivele pro-
puse actului de predare-invatare-
evaluare.

In primul rand, mi-am structu-
rat tehnologiile digitale care imi erau
utile atit in invatarea sincron, cét si
in cea asincron, in 3 mari grupe:

I. tehnologii digitale de facilitare a
predarii online;

II. tehnologii digitale de facilitare a
evaludrii online;

III. tehnologii digitale de activizare
si eficientizare a invatérii online.
Pentru a antrena pasiunea copii-

lor Generatiei Z, utilizez tehnologii,

instrumente web 2 si platforme de
studiu online, precum: Jigsawpla-
net , Linoit , Bookcreator , Wordwall
in cadrul procesului de predare-
invatare-evaluare. Prin prisma eve-
nimentelor globale (COVID-19),
viata impune societdtii si individu-
lui o adaptare corespunzitoare la
acest ritm de viatd. Cunoasterea si
utilizarea instrumentelor digitale si

a platformelor educationale mi-au

fost foarte utile si in perioada de

predare -invitare la distantd.
Jigsawplanet  este  platforma
educationald care prin joc adu-
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ce cunostinte elevilor. Crearea de
puzzle online vine cu dezvoltarea
capacitatilor cognitive, atunci cand
copilul isi pune in miscare fantezia,
pentru a reface o imagine prestabi-
litd de copil. In acest scop am utili-
zat instrumentul in cadrul orelor de
limba roméand, istorie, stiinte.
Wordwall este o platforma care
combind de minune jocurile didac-
tice cu dobéandirea de cunostinte.
Stim cu totii cd scolarul mic este
pasionat de joc si principala cale de
invatare la aceastd varsta este jocul.
Odata cu el, elevii memoreaza mai
usor fiecare activitate si, daca acest
joc este transpus in mediul online,
succesul nostru este garantat dublu:

Lilia MORARU,
invdtdtoare, grad didactic I,
LT ,,Mihai Eminescu”,
or. Cimislia

avem dezvoltarea competentelor
esentiale obiectului predat si, in
acelasi timp, integrarea TIC in
invatdmant. Cu o deosebitéd placere
elevii participa la fiecare joc, la ori-
care din disciplinele propuse: isto-
rie, matematica, stiinte etc.

Educatia, inteleasd ca o actiune
formativa, este mijlocul prin care
atit societatea, cat si micul scolar
se pregitesc pentru a rdspunde
cu adevérat acestor probleme. Un
mare rol in eficientizarea proce-
sul didactic ii revine profesorului.
Invatitorul se afld in permanenti
formare, intelege perfect cd, spre
deosebire de metodele traditionale
care realizeaza evaluarea rezulta-
telor scolare obtinute pe un timp
limitat si in legaturd cu o arie mai
mare sau mai micd de continut, dar
oricum definite, metodele alterna-
tive de evaluare prezintd cel putin
doud caracteristici: pe de o parte,
realizeazd evaluarea rezultatelor
in stransa legdtura cu instruirea/
invatarea, de multe ori concomitent
cu aceasta; pe de alta parte, ele pri-
vesc rezultatele scolare obtinute pe
o perioadd mai indelungatd, care
vizeaza formarea unor capacitati,
dobandirea de competente si, mai
ales, schimbari in planul intereselor,
atitudinilor, corelate cu activitatea
de invitare.

Legat de prima grupd - tehno-
logiile de facilitare a predirii on-
line - si tindnd cont de faptul ci
in acest an scolar sunt indrumator
al unei clase I din mediul rural si
competentele digitale ale elevilor
erau ca si inexistente, a fost o provo-
care sd organizez o predare eficienta,
cu un continut relevant, sd identific
strategii interactive. In acest sens,
am considerat ca platformele care
corespund unei interactivitati opti-
me intre cadrul didactic si elevi, dar

si interactivitatii intre elevii clasei,
sunt Zoom, Google Meet si Google
Classroom. Am folosit ca tabla vir-
tuald OpenBoard, care mi-a permis
sd incarc toate materialele de care
aveam nevoie la fiecare lectie — ma-
nuale digitale, imagini, fise de lucru,
materiale video - si mi-a oferit acces
la 0 multime de instrumente extrem
de utile: casetd de scriere, marker
pentru sublinierea continuturilor
esentiale, lup4, rigle, compas etc.

Predarea  prin  intermediul
acestor platforme a fost o oportu-
nitate ca elevii sd fie implicati ac-
tiv in propria invatare, a permis
obtinerea unui feedback legat de cat
si cum au inteles sarcinile de lucru
si continutul lor. Platformele digita-
le accesate au permis partajarea de
materiale cu continut interactiv —
jocuri educationale, exercitii din
manualele digitale, dar si formarea
unor rutine de rezolvare a proble-
melor de matematica sau de citire
activd si congtientd, atat de necesare
scolarilor mici.

Pentru a doua grupa - tehnolo-
giile digitale de facilitare a evalud-
rii online - dupa mai multe ciutéri,
am considerat ca pentru elevii clasei
mele sunt utile instrumentele ofe-
rite de Google Forms. Cu ajutorul
acestora am creat probe de evaluare
la disciplinele predate. Am avut in
vedere ca aceste activitati de evalu-
are sd fie usor de parcurs, si nece-
site cat mai putin ghidaj din partea
périntilor, sé fie captivante si moti-
vante, sd contind materiale vizuale,
sa aiba relevanta si atractivitate, s
fie adecvate particularitatilor stadi-
ale ale copiilor.

Chestionarele Google oferd po-
sibilitatea de creare a unor itemi de
evaluare de tipuri diferite — de com-
pletare, cu alegere multipla, tip pa-
ragraf, casete de selectare sub forma
de grild, permit incdrcarea de fisiere,

de imagini, inserarea de link-uri, de
materiale video etc., de aceea sunt
extrem de utile in evaluarea online,
desi au neajunsul ca nu poti masu-
ra cu exactitate cat de mult au fost
ajutati copiii in realizarea sarcinilor.

Platforma LiveWorksheets per-
mite transformarea fiselor de lucru
traditionale in format doc, pdf, jpg
in exercitii interactive online. Pe
langa sarcinile de lucru din testele
de evaluare clasice, fisele interacti-
ve permit includerea de sunete, de
videoclipuri, exercitii de vorbire
pe care elevii le pot realiza cu aju-
torul unui microfon. Se lucreaza
usor chiar si de cétre elevii de varsta
scolard mica, iar rezultatele pot fi
trimise in clasa virtuala sau pe adre-
sa de e-mail a profesorului.

A treia grupd in care am orga-
nizat resursele digitale a fost cea
a tehnologiilor digitale de activi-
zare si eficientizare a invdtdrii, pe
care le-am integrat in activitatile de
predare-invitare de la toate discipli-
nele. Am selectat aplicatiile care mi
s-au parut adecvate continuturilor
specifice clasei si care sd contribuie
la formarea competentelor si la atin-
gerea obiectivelor lectiilor.

Cele mai indragite de copii au
fost jocurile interactive, pe care le-
am realizat cu ajutorul aplicatiilor
wordwall.net, learningapps.org,
dar si activititile in care am folo-
sit wordart.com, im-a-puzzle.com
sau padlet.com. Integrarea acestor
aplicatii in diferite etape ale lectiilor
si parcurgerea sarcinilor de lu-
cru m-au ajutat sd creez contexte
educationale de calitate, interactive,
care sa sustina o invétare personali-
zatd si diferentiatd, sd contribuie la
autonomia in invatare a elevilor, sa
se plieze pe interesele lor, sa le cap-
teze atentia, sd le ofere un feedback
rapid.

Dezvoltare personala prin implicare in proiecte

telierul de lucru in cadrul Scolii Experientei Avansate

a intrunit directorii adjuncti pentru educatie, directo-
rii institutiilor de invatamant extrascolar, cadrele didactice
de Dezvoltare personala. A fost dat startul la doua proiecte
educationale, in care se vor implica institutiile de invatimant:
»Educatie pentru echitate de gen si sanse egale” (coordonator
Adela Gtitco, LT Cotiujenii Mari) si ,,Meserii de ieri, de azi si
de méine” (coordonator Lilia Rotaru, Gimnaziul Cusmirca).
Proiectele se vor desfisura in perioada octombrie 2022 -

aprilie 2023.

Discriminarea de gen este o in-
calcare a drepturilor omului. Egali-
tatea de gen constituie un obiectiv
central al oricarei societati democra-

tice, care doreste sd creeze drepturi
cetdtenesti depline si egale pentru
toti. Deseori tinerii se confrunta cu
dificultatea de a-si alege o profesie

pe care sd o urmeze in viitor. Astfel,
absolventii sunt influentati de fami-
lie, prieteni, tendinte moderne sau
urmeaza studii de dragul diplomei.
Alteori, din cauza incapacititii de a
decide, unii tineri aleg sa nu urmeze
nicio profesie. Acestea sunt argu-
mentele care stau la baza initierii
acestor doud proiecte .

In calitate de parteneri vor fi
directorii adjuncti pentru educatie,
cadrele didactice de Dezvoltare
personald, Consiliul Elevilor, ele-
vii, parintii, asistentii sociali, cen-
trele medicilor de famile , politistii
de sector, ONG-urile.

Scopul proiectelor este de a
organiza campanii de informare la
nivelul institutiilor de invitamant
din raion in vederea cresterii gra-
dului de constientizare a egalitatii
de sanse, a combaterii violentei si
discriminari la care sunt supuse
fetele si persoanele cu dizabilitéti.
Elevii sunt indrumati sa-si aleagid
profesia prin punerea in aplicare
a propriului potential intelectual,
dar si prin formarea si dezvoltarea
altor competente.

Impactul acestor proiecte va fi
un valoros schimb de idei, iar pro-

dusele finale vor aduce satisfactie
tuturor participantilor. Va creste
gradul de constientizare a princi-
piului egalitatii de sanse, a comba-
terii violentei si discriminarii. Ele-
vii vor descoperi meserii noi, cele
mai dificile meserii, bucuria de a
dérui, de a lucra in echipa.
Directia Invitimant va men-
tiona, la final, cele mai active
institutii implicate in aceste proi-
ecte.
Aurica VLAS,
_ specialist superior,
Directia Invitdamant Solddanesti
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Concursul cititorului: cartea ,,Pollyanna”
de Eleanor Hodgman Porter

Corina HARTEA,
bibliotecara, grad
de calificare l,profesoard
de limba si literatura romdnad,
grad didactic ll,
IP LT ,,Orizont’; mun. Chisinau

Motivagia concursului
constd in cultivarea
interesului pentru lectura
prin imbunatatirea relatiei
Scoald-Biblioteca, precum
si in stimularea creativitdtii
copiilor de exprimare orala.

Cate visuri, cate dorinte are
omul! Dar uneori, cind ne dorim
ceva mult de tot si daca aceasta nu
se realizeazd rapid, ne indignidm, ne
intristim. Ce e de facut in asemenea
situatie?

Ce lucruri te fac sa simti bucu-
rie? Cum poti sd transformi o su-
parare intr-o bucurie? Care jocuri
te ajutd sa te simti mai bine? Existd
in casa voastrd jocuri pentru toata
familia? Existd o carte ce ne propu-
ne o solutie bund - sa folosim jocul
bucuriei sau, cum mai este numit,
jocul multumirii. E vorba de cartea
»Pollyanna. Jocul bucuriei” de scri-
itoarea americand Eleanor Hodg-
man Porter. Despre o carte asemd-
ndtoare regina Maria spunea: ,latd
cartea aducdtoare de intelepciune si
fericire. Cititi-o deopotrivd tineri ce
padsiti in lume si voi cei obositi de via-
td. Cu totii veti avea mare folos.”

De ce am ales aceasta carte pen-
tru lecturd-concurs? Mi-au placut
dintotdeauna cartile pentru copii,
insa acum, adult fiind, cértile pen-
tru copii m-au vrdjit de-a dreptul.
Am vézut coperta coloratd, am ci-
tit denumirea, adnotarea si atunci
m-am gandit: va fi urmatoarea carte
(dupd ,Fram ursul polar’, ,Sin-
gur pe lume”, ,Tema pentru acasd’,
»Amintiri din copildrie”, ,Matilda”
etc.) pentru piciul meu si, desigur,
pentru concursul cititorului. Eroi-
na cartii, Pollyanna, felul ei de a fi
mereu pozitiva, veseld, saritoare la
nevoie, de a-i invéta pe cei din jur sd
se bucure de viata, de lucrurile sim-
ple, de cei apropiati, intr-un anumit
fel m-a invatat si pe mine sd privesc
lucrurile altfel.

Eleanor  Hodgman  Porter
(1868-1920) a devenit o femeie re-
marcabild a istoriei si a obtinut o
distinctie rard la nivel international
in secolul 20 ca romancier ame-

rican. A scris primul siu roman,
»Cross Currents”, in 1907. Au urmat
alte scrieri, cu peste 200 de poves-
tiri si 15 romane, insd cel mai bine
amintit este ,,Pollyanna’. Scriitoarea
a primit recunoasterea nationald si
statald ca femeie notabild din New
Hampshire, in anul 1990, din partea
Organizatiei Nationale a Femeilor.

e @
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A creat cea mai optimistd eroind
literard — Pollyanna, vesela si iubi-
toare de viatd. Ea a creat un cuvant
in limba engleza care a modelat apoi
notiunea de fericire a lumii. Roma-
nul s-a bucurat de un succes enorm
atat printre copii, cat si printre ma-
turi, chiar din anul publicérii, 1913,
datoritd mesajului sdu optimist -
bucuria de a trdi. Despre marea po-
pularitate a romanului marturisesc
si urmatoarele fapte: in fiecare luna
a lunii iunie, in orasul de bastina al
scriitoarei, Littltone, se marcheaza
Ziua Pollyannei, iar in parcul cen-
tral al orasului se inalta o statuie de
bronz a Pollyannei. n fiecare an, in
luna decembrie, luna de nastere a
scriitoarei, se celebreazd ,,Ziua co-
memorarii scriitoarei Porter”, iar pe
piatra de mormant a scriitoarei sunt
scrise urmatoarele cuvinte: ,,Celei,
operele cireia au adus multa lumi-
na solard in viata a milioane de oa-
meni”. Romanul ,,Pollyanna” este cel
mai de succes din creatia autoarei,
fiind de mai multe ori ecranizat in
diferite tdri ale lumii.

Proba I. Careul
Gaseste denumiri de personaje,
denumirea péadurii, denumirea cas-
telului.
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Proba lll. Fisa personala
a Pollyannei

Numele

Prenumele

Virsta

Infitisarea /portretul
Localitatea
Cetatenia

Limba materna
Périntii

Rudele

®  Prietenii
®  Calitatile
®»  Preferintele

Proba IV. Numeste secvente
din imaginile propuse

2
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Proba V. Raspundeti

laintrebari

- Cine este Polly Harrington?

- Cine este Nancy?

- Ce face ea in casa domnisoarei
Polly?

- De ce Nancy se angajase la lu-
cru?

- La ce distanta locuieste Nansy
de casa stapanei?

- Cine este Pollyanna Whittier

pentru Polly?

- In cinstea cui a fost numitd
Pollyanna?

- Cine s-a bucurat de venirea
fetitei?

- Cearaspuns stapana?

- Cei-aordonat Polly servitoarei?

- Ce prostii a facut sora d-rei
Polly? (asa spune Polly)

- Cine crea atmosfera veseld la
Nancy acasd?

- Ces-a gandit despre venirea ne-
poatei servitoarea?

- Cum o chema pe sora d-rei
Polly?

- Unde va locui Pollyana? Cum
era camera in cele doud anotim-
puri?

- Unde lucra bétranul Tom?

- Care este rugamintea Pollyan-
nei de la matusa pentru OM?

- Cum a ficut-o frumoasd pe
matusa Polly? (ce i-a pus in pir,
la gét)?

- Ce inseamna pentru Pollyanna
mersul la scoala?

- Ce voia si-i spuna John Pendle-
ton Pollyannei?

- Ce-i propune Pollyanna dlui
Pendleton (de cine sa aibd gri-
ja)?

- De céti ani nu vorbeste Polly cu
doctorul?...

Proba VI. Cine a spus?

- Dupa ce termini de spélat vasele,
te duci sa deretici in camera cea
micd, de sus, de langd pod. Si
scoti lazile si geamantanele de-
acolo si, dupd ce vei métura si vei
pune totul in ordine, sa aranjezi
un pat simplu cu chingi.

- Siunde sa pun lucrurile pe care
le scot de acolo?

- Nu ma simt deloc singura, spu-
nea ea orgolioasd. Era atat de
multumitd de singuratatea ei.
Ea... cu ea insasi.

- Of, de-as putea sa-i frec la fel si
sufletul ei colturos !

- ,Curata, dar sdracd’, isi

zise ea cu obida.

— Pleaca de-aici cu glume

de-astea, spune-le altora,

fara sd creada o iotd. Zi
mai bine cd méine soarele
va rasdri de la Apus.

- Nu-mi vine sa cred cd

acum, la batranete, mi-a

fost dat sd vad asa o mi-

nune.

- Ceelll O poveste de

b dragoste?! Nu, n-am auzit

si sunt sigurd ca nici altii

n-au auzit vreodata de
una ca asta.

- Tu n-o cunosti pe Miss Polly asa
cum o stiu eu. Era nespus de
frumoasd, ar fi si acum... dacid
ar vrea...

- Va fi greu pentru noi toti daca
nu va fi asa. Nu stiu ce vom face,
imagineaza-ti-o pe Miss Polly cu
o fetita zburdalnici si gilagioasa!

- Totla ea mi gindeam si eu. Sunt
foarte curioasa s-o cunosc. Este
unica mea mdtusa si n-am vazut-
o niciodata. Tata spunea ci locu-
ieste intr-o casd impundtoare si
frumoasa, sus pe un deal.

- Nu. Mi indoiesc ca matusii tale
ii place inghetata, eu n-am va-
zut-o niciodatda mancand inghe-
tatd la vreuna din mese.

- Te rog sa intelegi pentru tot-
deauna acest lucru: Nu doresc
sd aud niciodatd, nimic, in legd-
turd cu tatdl tiu. Nu vreau sd-mi
vorbesti despre el.

- Asa cum zici, Nancy, mi se
pare ca s-a dus cit mai aproape
de cer, si ardtd cu degetul spre
forma subtiricd §i sprintena a
fetitei, ce se vedea limpede, pe
varful dealului.

Proba VIl. 6 De ce?

De la inceput mitusa se gandi-
se s-0 tind cat mai departe, intr-un
loc unde zburdalnicia copilei n-o va
putea atinge nici pe ea, nici pe vreu-
na dintre pretioasele ei mobile.

Uluita, Pollyanna o vazu pe
Nancy izbucnind in plans.

Indatd, fetita se apropie de ea,
intreband-o: - Ce e cu tine, Nancy?
Ce ai?De ce plangi?

Matilda, nu trebuie si deschizi
geamul!

Matusé Polly, sopti ea cu sfiala,
nu existd oare ceva care si te facd
fericita la gandul ci-ti indeplinesti
toate datoriile?

Dna Snow a indrégit-o pe Polly.

— Pollyanna, ce-ai zice s vii s
locuiesti la mine? spuse doctorul

Tema pentru acasa: Pagind de
jurnal

Scrie, in limita a 15-20 ran-
duri, o pagind de jurnal: daci ai
cunoaste-o pe Pollyanna, ce ati dis-
cuta, unde ati merge, ce jocuri pre-
ferate ati avea, ce filme/desene ani-
mate ati privi, ce secrete v-ati spune
una alteia s.a.

Publicitate la carte

Recomandi aceasta carte cole-
gilor din scoald, prietenilor, profe-
sorilor, parintilor (la alegere).

Cum s-a schimbat viata perso-
najelor inainte/dupd cunoasterea
Pollyannei?

Ce calitati ale Pollyannei ai dori
sd le ai si tu?

Ai un prieten/prietend care sea-
ménd cu Pollyanna?

Romanul ,,POLLYANNA” meri-
ta sa fie citit!

w

(Continuare din pag. 5) I
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Igor HUSTIUC,
absolvent al Scolii Profesionale
nr.9, mun. Chisindu:

Am insusit meseria Meca-
nic auto, in baza invatdmantului
dual, adicd am  imbinat
invitimantul din scoald cu cel
de la agentul economic.

Dupd  absolvirea  Scolii
Profesionale nr. 9 din mun.
Chisindu, continui si lucrez in
cadrul Companiei SRL ,Inter
GP Group’, unde am fost anga-
jat si la stagiul de practica. Sunt
sigur ca am ficut alegerea co-
rectd, deoarece imi cunosc bine
meseria, m-am incadrat usor,
sunt multumit de conditii si de
salariu.

O problemad ar fi cd sediul
intreprinderii are o locatie greu
accesibild.

Ion CEBAN,
elev, anul I, meseria
Mecanic auto:

Sunt elev in grupa cu
invatimant dual din Scoala Pro-
fesionald nr. 9, mun. Chisindu.
Am absolvit anul curent gimna-
ziul si mi-am propus sd md inca-
drez in cAmpul muncii, dar cine-
va dintre prieteni m-a sfatuit ca
o solutie mai bund ar fi sd invét
o profesie la invitamént dual,
deoarece sunt mai putine ore
teoretice, mai multd practica,
dar si beneficiezi de burse destul
de bune. Dupa parerea mea, un
plus este faptul ci dupa finaliza-
rea scolii ai un loc de lucru ga-
rantat. Un dezavantaj, consider
eu, este conditia cd dupa scoald
esti obligat sd lucrezi trei ani la
intreprinderea data.

In tara noastri sistemul
dual a fost introdus prin lege
acum cinci ani. Exista, insa,
tari in care acest sistem si-a de-
monstrat prioritatile cu mult
inainte, un exemplu elocvent
in acest sens fiind Germania.
In aceasti tari rata de angaja-
re a absolventilor obisnuiti cu
aceasta forma de invatimént
este de aproximativ 90%, uceni-
cii fiind remunerati de cele mai
multe ori chiar dupa primul
an de pregitire in companie.
invitimantul dual in Republi-
ca Moldova este reglementat
prin Regulamentul cu privire
la organizarea programelor de
formare profesionala tehnica,
prin invatamant dual, aprobat
prin Hotararea Guvernului
nr.70 din 22 ianuarie 2018.
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Doina si Ion Aldea Teodorovici -
30 de ani de la tragica disparitie

Cénd cade frunza si calc pe
ea, reflectez asupra vietii
si activitatii unor personalitati,
precum Dumitru Matcovschi,
Leonida Lari, Doina si Ion Al-
dea Teodorovici si multi altii.
Unii dintre ei s-au nascut toam-
na si s-au stramutat din aceasta
lume tot in acest anotimp. Pe
30.10. 2022 se implinesc 3 de-
cenii de la tragica disparitie a
artistilor basarabeni Doina si
Ion Aldea Teodorovici.

JURAMINT PENTRU
DOINA SIION ~
Intre deud maluri Prutul plinge
Cdci lon 5i Doina ne-au ldsat

Romdnimea lacrimile=gi stringe -
Plinsul este atit de-ndurerat!

Plinge-n doliu toamna §i paminid
Plinge-acest nermiluit popor -
Doinei i se-nldcrimeazd cintul

i fom e-n jalea tuturor.

Vai, durerea pagii cd ni-i moaie
Si ne smulge inima din piept
Stilpii unut neam - de ce se taie?
Maarte - au cum cruzimea sd fi-o
ient?

Douid inimi brave i birbate -
Pentru voi e-al nostru jurdmint:
Ne-ati crescut in suflef libertatea -
Vegnic vei trai pe-acest pamint!

Veronica PIRLEA,

Marii cantéreti au militat in ac-
tivitatea lor pentru reunirea Basara-
biei cu Roménia, au cintat limba
roménd, au optat pentru grafia
latind si l-au venerat pe Eminescu.
Imi aduc aminte de dimineata zilei
de 1 noiembrie 1992, cind am
auzit trista veste. Am plans mult.
In memorie imi stiruiau anii de
copilarie cand impreund cu regre-
tatul meu unchi, actorul Gheor-
ghe Pirlea, si alti artisti, Doina si
Ion veneau la Virancaul meu, din
raionul Soroca. Tin minte nanasa
Eufrosina, cu o siptimana inainte,
aduna toate finele de cununie si

-

incepeau pregitirile, se coceau in-
vartite, biscuiti si cuptoare pline de
bunitati. Dupa concertul unde se
adunau satele din jur (aici trebuie
sa spun cd la Vardncau, regretatul
presedinte de colhoz, Simion Gogu,
a construit un Teatru de vard cu
multe sute de locuri, unde incapeau
toti cei veniti din satele din im-
prejurimi), in casa mare a nanasilor,
adicd a parintilor actorului Gheo-
rghe Pirlea, se intindea o masi
imparateasca. Eu fiind copild ma
diddeam pe dupi perdele si ascul-
tam vorbele, glumele si amintirile
artigtilor. Ei imi pareau niste zei. In
inima cu aceste amintiri si suferinta
am scris poezia ,Jurdmént pentru
Doina si Ion”, publicatd in aceeasi
saptdimana in ziarul ,Glasul
Natiunii”’, cu acordul regretatilor
poeti Anatol Ciocanu, Gheorghe
Voda si Ion Proca, sustinutd de

redactorul sef adjunct
Vasile Néstase. Am
pastrat cu sfintenie
ziarul.

In ziua de 3 noiem-
brie 1992, dimineata,
in ziua inmormantdrii
cuplului Teodoro-
' vici méd aflam in stu-
diou la Televiziunea
Nationald, emisiunea
»Telematinal”  Acolo
erau prezenti regretatii
Dumitru Fusu si Iurie
| Sadovnic, poetul Iurie
Donici si artistii Silvia si
Anatol Chiriac. Emisi-
unea era prezentata de
jurnalistii Corina Fusu,
Sergiu Corcebas si re-
gretatul Stefan Culea.
Pe fetele celor prezenti
am citit si simtit durere
imensa. lar eu pe fun-
dalul cantecului ,,Mal-
uri de Prut’, cu lacrimi
in ochi, cu nod in git,
cu vocea tremurind,
am recitat poezia ,,Juramant pentru
Doina si Ion”. De la televiziune am
venit la Teatrul de Opera si Balet.
Aici era o mare de lume, atita lume
nu am vazut nici pana atunci si nici
pand acum la vreo inmormantare.
La geamul din hol l-am védzut pe
micutul Cristea Aldea Teodorovici
- privea la lumea din stradd. De la
distanta l-am cuprins cu sufletul si
am cerut lui Dumnezeu sd-i trimita
multi ingeri pézitori si oameni buni
in cale.

Astézi, rivasind trecutul, imi
amintesc o alta poezie, dedicatd
marilor artisti, intitulatd ,Noua
ani de asteptare” si publicata in
placheta de versuri ,,Bumerangul
Ecoului”. Vreau sa spun, cat voi trai
pe Pamant, nu voi uita frunzele fru-
moase de toamnd ce-au adus lumind
printre romani. Lumina vesnica!

Veronica PIRLEA-CONOVALI

@ cFcL Centrul Formare Continui si Leadership

ANUNTA

demararea procesului de inscriere

la CURSURILE DE FORMARE PROFESIONALA CONTINUA
pentru perioada 07.11.2022 - 03.12.2022

la urmatoarele specialitati:

. Pedagogie prescolara
. Geografia

. Educatie tehnologica
. Arte plastice

. Logopedie, SAP
. Invatamént extrascolar
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. Pedagogie in inviatimantul primar
. Educatia civica (educatie pentru societate)

. Invitamant special si integrat

Informatii suplimentare privind formarea online si

alte detalii puteti obtine la numerele de telefon:

-069285692,079755977,022468730 (Departamentul
Educatie Timpurie si Invitdmant Primar);

-068683436,068686385,067288530 (Departamentul

Formarea Profesorilor);

- 067288528

(Departamentul  Psihopedagogie,

Psihologie si Management Educational);
- 022 400 700 (Antecamera CFCL).

Participarea la cursuri este posibili in baza

inregistrdrii online, care poate firealizata accesand linkul

https://cfcl.upsc.md/inscriere/

Mentiondm cd formarea profesionald continud este

desfasuratd in conformitate cu Programele de formare

Stagiile de formare profesionald continud sunt
promovate in baza contractului, cu achitarea taxei.

profesionald continud acreditate si cu

Planul cursurilor pentru anul 2022.

/Scoala in lume/

Digitalizarea inseamnd, pentru
profesorii si managerii scolilor, des-
chiderea de a invata, de a accepta lu-
crurile noi i de a integra tehnologia
in educatie. Iar asta le poate aduce
tuturor beneficii reale. In Iasi totul a
inceput in 2008. Adservio initia la Li-
ceul ,Vasile Alecsandri” un proiect de
digitalizare care anunta o mare trans-
formare in educatia din Roménia. Desi
tehnologia era revolutionard pentru
tara si nu numai, lucrurile au mers
greu. Poate tocmai pentru cd noutatea
era prea mare.

Cu toate ca beneficiille erau
substantiale in privinta usurarii lucru-
lui profesorilor, a debirocratizérii, 9 ani
mai tarziu doar 35 de scoli adoptaserd
digitalizarea. Abia pandemia a adus o
schimbare serioasa. Cu toate acestea,
in prezent doar 10-15% dintre scolile
romanesti au o solutie de digitalizare a
activitatii lor, cu catalog electronic, sta-
tistici, rapoarte, comunicare integrata
si celelalte instrumente avansate. De ce
doar atit? Subfinantare, neasumare a
unei viziuni clare la nivel de minister,
teama de nou.

Accelerdam digitalizarea sau mai
asteptdm?

Prin promovarea intensiva, tot de
catre Adservio, a nevoii de digitalizare,
Ministerul Educatiei a extins progra-
mul-pilot privind folosirea exclusiva
a catalogului electronic. In consecinta,
742 de scoli elimind acum catalogul
clasic, de carton.

La randul sau, programul PNRAS
prevede o componentd importan-
ta pentru digitalizare si majoritatea
scolilor vor adopta o platforma de ma-
nagement avansat. Asadar, prevenirea
abandonului scolar poate deveni inca
un imbold de a face acest pas pentru
sute de scoli.

Alti directori si profesori afld cum
e sa lucrezi pe o platforma in care totul
se intdmpld cu un singur click, inclusiv
raportirile stufoase, consumatoare de
timp, nervi si energie. In unele cazuri,
impulsul acesta vine chiar de la parinti,
care cer educatie digitald si pentru co-
piii lor, asa cum aud ca se intdmpld in
alte scoli. Acesta este scenariul pozitiv,
in care lucrurile bune se intampla deja.
Multi directori isi asumé viziunea asta
si vor sa-si facd meseria ca in tarile eu-
ropene foarte dezvoltate, acolo unde

-, tehnologia este de mult timp prezentd
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14 ani de digitalizare
a educatiei in Romania

in fiecare sala de clasa. Si totusi, 85-

90% dintre scolile noastre incd mai
agteaptd sd facd acest pas.
Marea intrebare e: ,Scoala

romaneasca isi mai permite sd
astepte, sd mai amane?”. Iar daca vrem
sd recuperam decalajele fatd de ce se
intampla pe plan international, ce e de
facut? La prima intrebare, statisticile
oficiale privind performanta scolard,
riscul de abandon scolar si birocratia
care sufoca activitatea didactica ne dau
un raspuns clar. Solutia este insa com-
plexa, implicd toti factorii de decizie,
de la toate nivelurile.

Adservio propune o viziune cu
obiective clare

La 14 ani de cand s-a implementat
ideea unui invatimant ajutat de tehno-
logie, propunem o viziune cu tinte re-
aliste. Am dorit sa credm ecosistemul
digital la care sd se poatd conecta, in
mod firesc, multe alte instrumente di-
gitale necesare elevilor si profesorilor.

Invitam toti membrii comunitatii
educationale din Romania, §i mai ales
autoritatile competente, sa contribuie
la aceastd strategie, apoi sd si-o asume

public.

La sigur, este nevoie de un anga-
jament clar, oficial din partea Minis-
terului Educatiei, privind digitalizarea
tuturor scolilor din Roménia méacar
pe termen mediu. E necesar un plan
clar, administrativ si financiar, pentru
urmdtorii 3-5 ani, in care autoritatile
sd-si propund ca toate unititile de
invitdmant si poatd functiona in
mediul digital. De asemenea, ar fi
utile standardele de calitate clare
pentru platformele educationale, mai
ales in privinta securitatii datelor, a
functionalitétilor si a conformititii ca-
talogului electronic cu regulamentul-
cadru al Ministerului Educatiei.

In perspectivi, vedem necesita-
tea ca ISJ-urile, inclusiv Ministerul
Educatiei, sd primeasca date in timp
real de la toate scolile din Roma-
nia. Astfel, managerii sistemului de
invitamant ar obtine statistici si ra-
poarte standardizate, avand o privire
de ansamblu rapida asupra realitatilor
din scoli, licee, gradinite. Doar in
acest mod pot fi generate politici
educationale tintite si urmdrite efec-
tele lor. In perspectiva, vedem posibili
chiar si alocarea tintita a finantarilor,
in functie de nevoile specifice identi-
ficate in fiecare unitate de invatamant.

Sursa: edupedu.ro

ATENTIE! CONCURS!

Ministerul Educatiei si Cercetirii al Republicii Moldova anunta concurs
pentru ocuparea urmatoarelor functii publice vacante:
- Consultant principal, Directia politici in domeniile

cercetirii si inovarii;

- Consultant superior, Directia invitimant profesional tehnic;
- Consultant, Sectia juridica.
Informatia despre functiile publice vacante si conditiile de participare
la concurs poate fi accesata la adresa: www.cariere.gov.md
Telefoane de contact: 022 233 320; 022 232 762

ANUNT

Scoala Profesionald nr.9, mun.Chisindu, anunta concurs

pentru ocuparea functiei de

director adjunct pentru instruire si educatie.
Informatii despre conditiile si termenele de desfasurare a concursului
puteti obtine la:
telefoanele de contact: (+373) 022750518, 022750760;
e-mail: chisinausp9@gmail.com
Data-limitd de depunere a dosarelor - 1 decembrie 2022.

Univers Pedagogic sz

Chisinau, MD 2059, str. Doina, nr. 104, et 4, birourile 214, 215, 216
Telefon: (022) 40 07 17,40 07 52.
E-mail: ziar_upp@yahoo.com univers.pedagogic@gmail.com
Tipar: ISFEP , Tipografia Centrald". Comanda nr. 8634.
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