Bunele practici » | pag. 7
O retea transfrontalierd a adus
impreund 77 de specialisti
din Romania si R. Moldova

Interviul de Joi »

Mariana Marin: ,,ln momentele dificile
trebuie sa ai propriile repere, propriile valori
si capacitatea de a lua o decizie”

pag.4-5 Opinii si reflectii »

Digitalizarea in educatie -
intre necesitate, oportunitate
si responsabilitate

Univers Pe dagogic

)

pag.6

ISSN 1857-3282

771857 * 328203

32(1009),

17 septembrie 2026 Saptamdnalul pedagogilor din toata tara!

Taberele pentru copii vor functiona

APROAPE 99% DINTRE TINERII REPARTIZATI
N EDUCATIE AII IIAMAS IN SISTEM

Datele Ministerului Edu-
catiei si Cercetarii arata
o rata de retentie de 94,9% in
randul absolventilor angajati
prin mecanismul de reparti-
zare in perioada 2021-2026.
Din cele 2.195 de persoane
care au semnat contracte de
munca in scoli si gradinite,
2.083 continud si lucreze
in sistemul educational. In
cei sase ani au fost inregis-
trate 112 iesiri definitive din
sistem.

Cea mai mare ratd de retentie
se inregistreazd in randul
promotiei 2025, 99%, urmatd de
absolventii din 2024, 97% si cei
din 2023 - 92%. Pentru promotiile
din 2022 §i 2021, rata de retentie
este de 90%, respectiv 87%. In

cazul promotiei 2026, dintre cei
474 de tineri repartizati, 419 se
aflau in functie la inceputul anului
scolar.

Chisindul concentreaza circa
40% dintre angajérile prin repar-
tizare. In perioada 2021-2026,
in institutiile de invatimant din
municipiu au fost angajati 878
de absolventi, dintre care 855 -
continua sa activeze in sistem.
Rata de retentie este astfel de
97%. In municipiul Bilti, din
101 absolventi repartizati, 91 -
au rdmas in sistem, iar in cele-
lalte raioane, din 1.216 persoane
angajate, 1.137 - continua sa pro-
feseze.

Si numdrul tinerilor angajati
la unele discipline este in crestere.
La Matematicd, acesta a ajuns in
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2026 la 30, fatd de 10-11 - in anii
precedenti. La Limba si literatura
romana, numarul noilor angajati
acrescut de la 23 - in 20251a 34 -
in 2026.

Pentru a atrage si mentine
tinerii in profesie, MEC ofera mai
multe forme de sprijin, inclusiv
indemnizatia unica de péand la
375.000 de lei, reducerea normei
didactice la 75% in primii cinci
ani, 4.000 de lei anual pentru
materiale si echipamente didac-
tice si, in anumite conditii, com-
pensarea chiriei cu 1.000 de lei
lunar. Cadrele didactice benefi-
ciazd, de asemenea, de un con-
cediu anual de pand la 62 de zile
calendaristice.
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Siguranta sporitd, acces
pentru copiii cu dizabilitati si
reguli mai clare privind protectia
copiilor - aceste principii contine
noul Regulament aprobat de
Guvern privind functionarea
taberelor de odihna si a tabere-
lor cu sejur de zi. Actul va intra
in vigoare la 1 ianuarie 2027 si va
inlocui normele aprobate in 2009.

Noul document stabileste
cerinte privind organiza-
rea si autorizarea taberelor,
responsabilititile fondatorilor si
ale directorilor, supravegherea
copiilor si interventia in situatii
de risc. Personalul va trebui sa
fie instruit in domeniul protectiei
copilului si al gestionarii situatiilor
care pot afecta siguranta fizica sau
emotionald a acestora.

O prevedere noud vizeaza
incluziunea copiilor cu

dizabilitati. Taberele vor fi obli-
gate sd asigure conditii de acces
si participare in sigurantd la
activititi. Copiii cu dizabilitati
si insotitorii lor vor beneficia, de
asemenea, de bilete gratuite sau

dupa reguli noi din 2027

cu inlesniri, in conditiile stabilite
anual de Guvern.

Regulamentul diferentiaza si
categoriile de varsta: taberele cu
sejur de zi vor primi copii intre
7 si 13 ani, iar in taberele de
odihna vor putea participa copii
cu varste cuprinse intre 7 si 17 ani.
Noile reguli includ prevederi pri-
vind imaginea si datele personale
ale copiilor. Fotografierea, filma-
rea si publicarea materialelor in
care acestia pot fi identificati vor fi
realizate cu respectarea legislatiei
si cu acordul prealabil al périntilor
sau al reprezentantilor legali.

Biletele finantate din bani
publici vor fi repartizate con-
form unor criterii stabilite anual.
Printre beneficiari se vor numéra
copiii aflati in dificultate, cei
ramasi fard ocrotire parinteasci,
din familii numeroase, copiii cu
dizabilitati, refugiatii sau benefici-
arii de protectie temporard, copiii
de etnie romd, precum si elevii
cu rezultate deosebite la studii si
olimpiade.

Manualele detenorate pot fi sesizate online de pdrinti

arintii pot semnala online situatiile in care elevii au primit

manuale rupte, murdare, cu pagini lipsa sau inutilizabile.
Ministerul Educatiei si Cercetarii a lansat un formular pen-
tru cazurile in care manualul a fost solicitat pentru inlocuire la
scoala, dar problema nu a fost solutionata.

Sesizarile pot fi depuse pana

la 30 septembrie a.c., prin formu-

larul pus la dispozitie de Minis-
ter. Solicitarile vor fi examinate

de Fondul Special pentru Manu-
ale. Dacd sesizarea este intemeiata,
manualele necesare vor fi trans-
mise institutiei de invitimant,
prin intermediul directiei raionale
sau municipale de invitimant.
Inlocuirea unui manual dete-
riorat incepe, in mod obisnuit, la
nivelul scolii. Institutia identifica

necesarul si il transmite directiei
de invitamant. Exemplarele dis-
ponibile sunt mai intéi redistribu-
ite intre scolile din acelasi raion,
municipiu sau din UTA Gégau-
zia. Dacd necesarul nu poate fi
acoperit local, solicitarea ajunge
la Fondul Special pentru Manu-
ale, care verifica rezervele dispo-

nibile in alte raioane si in depo-
zitul ,,Mold- Didactica”

In anul de studii 2025-2026,
la solicitarea institutiilor de
invatdmant, au fost redistribuite
aproximativ 16.000 de manuale.
Alte circa 3.500 de exemplare
au fost redistribuite sau distri-
buite suplimentar in perioada de
la sfarsitul lunii august pand la 3
septembrie.

Datele MEC arati ca, in peri-
oada 2023-2026, au fost tiparite
peste 2,5 milioane de manuale.
Aproape 60% dintre titlurile si
versiunile lingvistice utilizate in
sistem au fost editate in ultimii trei
ani, iar vechimea medie a manu-
alelor este de 3,9 ani. Din 2027,
odata cu implementarea noului
curriculum, fondul de manuale
urmeaza sd fie reinnoit treptat,
pe baza unor standarde actuali-
zate de calitate.
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ulgaria va sprijini financiar amenajarea curtii gradinitei

»Slancitse” (Micul soare) din satul Cairaclia, raionul Tara-
clia, in cadrul unui proiect in valoare de 14 613,64 euro, potri-
vit unui anunt emis de organizatia neguvernamentalid (ONG)
»Bastinasii Cairaclienii”. Aceasta din urmd a castigat pro-
iectul in cadrul Programului de sprijin pentru organizatiile
comunitatilor bulgare din Macedonia de Nord, Albania, Ser-
bia, Kosovo, Ucraina si R. Moldova.

Acordul a fost semnat de
Excelenta Sa Maya Dobreva,
Ambasadorul Extraordinar si
Plenipotentiar al Bulgariei in
R. Moldova, si Nina Topalova,
presedintele Organizatiei negu-
vernamentale ,,Bastinasii Caira-
clienii” Semnarea documentului
a avut loc la Ambasada Bulgariei
din Chisindu, in prezenta repre-
zentantului acesteia Teodor Savov,
coautorului proiectului Maria
Danu, de la Consiliul sdtesc Cai-

raclia, precum si a directorului
gradinitei, Snejana Bondarenko.

Datorita proiectului, pana pe
30 noiembrie curent, va fi amena-
jata curtea institutiei de educatie
timpurie, prin instalarea pavaju-
lui. Cairaclia se numdra printre
localitatile din tara noastrd cu o
populatie majoritar bulgara. Din
2024, aici locuiesc 1 154 de per-
soane, dintre care 841 (72,9%)
sunt de etnie bulgara.

Absolvente de la UPSC,

Aici si Acum
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Cinci institutii de invatamant din stanga Nistrului vor fi dotate

cu echipamente moderne, utilaje si mobilier pentru cantine
printr-un proiect finantat de Guvernul Romaniei, prin Agentia

de Cooperare Internationala pentru Dezvoltare — RoAid. Investitia
constituie 265 de mii de lei romanesti (peste un milion de lei

moldovenesti).

Proiect RoAid

Noile dotari vor oferi conditii
mai bune pentru aproxima-
tiv 2 mii de elevi. Documen-
tele de desfasurare a proiectului
au fost semnate la Bucuresti de
reprezentanti ai RoAid si ai Minis-
terului Educatiei si Cercetarii al
Republicii Moldova. Investitia va
permite imbunitatirea conditiilor
in care elevii iau masa la scoala si
va contribui la organizarea unor
servicii de alimentatie mai sigure si
mai bine adaptate nevoilor copiilor.

De acest proiect au beneficiat:
IP Liceul Teoretic ,Mihai Emi-
nescu’, IP LT ,, Alexandru cel Bun”
(ambele din municipiul Bender),
Liceul ,,Evrica” din Rabnita, Gim-
naziul Republican Roghi, Dubdsari,
si Gimnaziul ,Constantin Sucitu”
din Corjova, Dubasari. Proiectul
»Asistentd in domeniul educatiei
- Consolidarea capacitétii admi-
nistrative si operationale a unor
institutii de invatdmant” face parte
din Planul anual al RoAid de coo-
perare internationald pentru dez-
voltare si asistentd umanitara 2026.

Sistemul educational
cuprinde circa 4 mii de elevi
si studenti din regiunea
transnistreana

In jur de 4 mii de copii si
tineri din regiunea transnistreana
si municipiul Bender sunt incadrati
in sistemul educational national al
Republicii Moldova, beneficiind de
studii in institutii de invitamant
general, profesional tehnic si supe-
rior. Cifra ii include pe cei circa
2 mii de elevi din institutiile de
invatamant cu predare in limba
roménd din regiune, subordonate
Ministerului Educatiei si Cercetdrii.

In anul trecut de studii, 971
de elevi cu domiciliul in Trans-
nistria au studiat in institutii de

“Circa e ‘

4000

de elevi si studenti din

regiunea transnistreana

sunt integrati in sistemul
educational national

invatamant general amplasate pe
malul drept al Nistrului. Cei mai
multi au fost inscrisi in institutiile
din raioanele Dubdsari, Anenii Noi
si Rezina, fiind finantati in aceleasi
conditii ca toti ceilalti elevi din sis-
temul public de invatamant.

In acelasi timp, 346 de tineri
cu domiciliul in aceastd regi-
une sunt inmatriculati la locuri
finantate din bugetul de stat in
institutiile de invatimant profesi-
onal tehnic. Costul mediu anual
pentru pregatirea unui elev consti-
tuie 26 000 de lei in scolile profesi-
onale si 32 500 in colegii si centre
de excelenta. Inci 674 de tineri
din regiune isi urmeaza studiile
la locuri bugetare in institutiile
publice de invdtdmént superior
din Basarabia, inclusiv in cadrul
anului compensator. Pentru instru-
irea, acordarea burselor si caza-
rea lor in cdmine sunt estimate

cheltuieli de peste 37,4 milioane
de lei.

De remarcat cd absolventii
institutiilor de invdtimant din
regiunea transnistreand pot bene-
ficia de mecanismul de perfec-
tare si apostilare a diplomelor de
model neutru. P4na la 30 iunie 2026
au fost apostilate 681 de aseme-
nea diplome, dintre care 26 - in
primul semestru al anului 2026.
Acest mecanism nu presupune
recunoasterea diplomelor emise de
entitdtile neacreditate din regiune,
ci ofera titularilor un act de studii
de model neutru, pentru a fi apli-
catd apostila Republicii Moldova
si oferite oportunititi educationale
internationale.

Fara sedii proprii

Lipsa sediilor proprii rdméne
principala piedica pentru prega-
tirea institutiilor de invatamant
cu predare in limba roménd din
regiunea transnistreand. Pe 24 si
25 august curent, reprezentanti ai
MEC au desfasurat acolo inspectii
sub aspect educational, sanitar, ali-
mentar si tehnic, constatindu-se o
datd in plus ca se activeaza in spatii
improprii sau insuficient adaptate,
ceea ce limiteaza posibilititile de
amenajare a sélilor de clasa, blo-
curilor alimentare si terenurilor
pentru activitati sportive.

Pentru desfdsurarea stabild si
calitativd a procesului educational
este absolut necesard asigurarea
celor 8 institutii cu sedii proprii.
Intru dezvoltarea si modernizarea
sistemului educational din regiunea
transnistreana, acesta trebuie adap-
tat la prevederile Codului Educatiei
al Republicii Moldova, cu standar-
dele nationale de calitate si principi-
ile Spatiului european al educatiei.

premiate

la ArtEast Fashion Weekend de la Iasi

ArtEast Fashion Weekend,
eveniment gazduit in peri-
oada 10-12 septembrie curent
de Griddinile Palas din Iasi, a
fost organizat de Casa de Cul-
tura a Studentilor din acelasi
oras si Academia Models.
Editia din acest an, a XI-a, a
reunit 15 colectii vestimen-
tare din Roménia si R. Mol-
dova, semnate de creatori din
Iasi, Bucuresti, Brasov, Cluj-
Napoca si Chisinau.

Facultatea de Arte Vizuale si
Design a Universitétii Pedagogice
de Stat ,Jon Creangd” a fost pre-
zentd si la aceasta editie, bifind
participarea la eveniment inca de la
inceputuri. Actualmente, pe podi-
umul ArtEast Fashion Weekend
au fost prezentate noud colectii

semnate de absolvente ale FAVD:
HERITAGE BLUE, de Ana Paladi,
coordonator - Vasile Vozian; IRI-
DIUM, de Lia Cebotari, coor-
donator - Vasile Vozian; ELE-
GANCE WITHOUT GENDER,

de Anastasia Casiadi, coordona-
tor - Elena Bannaia; LIMINAL,
de Elena Samoild, coordonator -
Eugen Reabenchi; PRELUDIU DE
TOAMNA, de Loredana Dolin-
schi, coordonator - Vasile Vozian;
MOSTENIRE DE CATIFEA, de

Cristina Luchita, coordonator
- Vasile Vozian; ESCARLATA,
de Maria Miron, coordonator -
Vasile Vozian; TAROT, de Mela-
nia Pituscan, coordonator - Eugen
Reabenchi si Vasile Vozian; STIHI-
ILE, de Elena Ignatieva, coordona-
tor -Eugen Reabenchi.

Colectiile au adus pe podium
abordari diferite ale designului
vestimentar, valorificAnd culoa-
rea, textura, silueta si simbo-
lul, reflectdnd preocupirile noii
generatii de creatori pentru patri-
moniu, identitate si expresii con-
temporane ale modei. Participarea
FAVD s-a remarcat si prin rezulta-
tele obtinute in cadrul concursului.

Astfel, Elena Samoild s-a
invrednicit de locul 1, iar Ana
Paladi a urcat pe treapta a treia a
podiumului de premiere, confir-
mand aprecierea proiectelor pre-
zentate in cadrul evenimentului. La
realizarea colectiilor au contribuit
cadre didactice ale FAVD, Vasile
Vozian, Eugen Reabenchi, Elena
Bannaia, Natalia Sajin, Maria Cretu
si Eleonora Macovei, prin coordo-
nare si indrumare de specialitate.
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GRIGORE POPOVICI LA 90 DE ANI

» Un destin pus in slujba sportului si a Miscarii Olimpice

Grigore Popovici este un impatimit al sportu-
lui, care si-a dedicat viata dezvoltarii acestui dome-
niu si afirmarii valorilor olimpismului in Republica
Moldova. Prin activitatea sa de-a lungul anilor, prin
cunostintele acumulate, prin spiritul de initiativa
si prin ddruirea cu care si-a exercitat misiunea, a
reusit sa lase urme frumoase si durabile in viata
sportiva a republicii. Este una dintre personalitatile
care a contribuit esential la organizarea si promo-
varea sportului moldovenesc. A fost si riméne un
adept al muncii bine ficute si al respectului fata de
colegi si toti oamenii buni.

In functiile importante pe care le-a detinut -
presedinte al Asociatiei Sportive a Sindicatelor, direc-
tor general al Departamentului Tineret si Sport,
prim-vicepresedinte si ulterior secretar general al
Comitetului National Olimpic — a demonstrat pro-
fesionalism, responsabilitate, onestitate $i o remarca-
bild capacitate manageriald. Prin tot ceea ce a facut,
a urmadrit nu doar rezultate, ci si continuitate, echili-
bru si respect pentru valorile autentice ale sportului.

Cei care au fericita ocazie de a-1 cunoaste stiu ca
una dintre cele mai mari calitati ale sale este felul in

care poate sa se apropie de oameni. A stiut mereu

sa-si respecte colaboratorii, sa ii incurajeze

si sd construiasca relatii bazate pe incredere
si omenie. Tocmai de aceea, in jurul sdu s-au
format de-a lungul timpului discipoli, colegi si
prieteni din cele mai diverse domenii — oameni
care 1i poarta si astazi respect si recunostinta.

Numele lui Grigore Popovici este legat de
un destin pus in slujba sportului si a Miscérii Olim-
pice. Talentul sau de specialist, asistat si fortificat de
nobile calitati ce intruchipau modestia, sinceritatea
si echilibrul, i-a conferit de fiecare data prestanta si
incredere. Este o personalitate de calibru care a stiut
sd ramand aproape de oameni, sd asculte, sa inteleaga
si sd ofere un sfat bun la momentul potrivit.

1l cunosc din anii studentiei si, de atunci pana
astdzi, am pastrat aceeasi admiratie pentru inteligenta
sa, pentru spiritul sau analitic, pentru calmul si buna-
tatea cu care isi intdmpina interlocutorii. Este un
om care inspird prin felul sdu de a fi: demn, echili-
brat, deschis si profund atasat de valorile adevarate.

Astazi, la ceas aniversar, i doresc din suflet sana-
tate, liniste, bucurii §i ani multi alaturi de cei dragi.
S se bucure de rodul muncii sale si de dragostea
celor care il pretuiesc. La multi ani, domnule Grigore
Popovici! Rdméneti acelasi om de valoare, acelasi
mentor si prieten adevérat, acelasi model de inte-
gritate, bunatate si devotament fatd de sport.

PS. Va prezentam niste scurte, dar reprezenta-
tive caracteristici ce completeaza imaginea Patriar-

hului sportului national:

Alexandru Jolondcovschi, dr.,
prof.univ.:

»Suntem privilegiati de a avea
parte de bucuria de a vedea ca
munca si devotamentul, calitati
intrinseci lui Grigore Popovici, au
lasat urme trainice in sportul si
Miscarea Olimpica din Republica
Moldova. Respectul colegilor si al
celor care l-au cunoscut este, poate,
cea mai frumoasa rasplatd a unei
vieti traite cu demnitate”

Ludmila Podgurschi, membra
a Asociatiei Presei Sportive din
Moldova:

»Am citit cartea ,,O viatd dedi-
cata sportului” si am inteles ci, din-
colo de performante si rezultate, se
afld un om care a facut din sport un
sens de viata si din valorile olimpice
un reper... Am descoperit o lectie
despre felul in care iti construiesti
destinul, atat de frumos, in jurul
unor valori universale. Povestea
dumnealui meritd sd fie cunos-
cutd si apreciatd! Este o invitatie sa
privim sportul nu doar prin prisma
rezultatelor, ci mai ales prin ceea ce

poate construi in om si ldsa tim-
pului. Domnului Nicolae Ambrosi
ii multumesc pentru aceastd carte
déruitd cu generozitate, oferindu-
mi un prilej de reflectie asupra
vietii trdite cu pasiune, perseverentd
si, cel mai important, in acord cu
propria esentd”.

Panfil Sava, conf.univ.:

»0 tara intreagd are tot respec-
tul si admiratia pentru munca con-
sacratd a lui Grigore Popovici. A
exercitat functii de mare responsa-
bilitate, in diverse structuri spor-
tive, depunand o munci extrem de
valoroasd, unica la acel moment de
rascruce pentru sportul autohton,
intru dezvoltarea plenard a aces-
tuia”.

Octavian Muntean, ex-repor-
ter ,,Sport”, TV Moldova:

,Cu multi ani in urma am avut
fericita ocazie sa il cunosc perso-
nal pe domnul Grigore Popovici,
sa-i cunosc minunata familie, pri-
etenii, colegii de munca, precum
si pe multi discipoli ai dumnea-

lui. La propunerea si cu aportul
nemijlocit al prietenului meu Nico-
lae Ambrosi, o alta personalitate
care a contribuit mult la dezvol-
tarea sportului si Miscarii Olim-
pice din R. Moldova, am realizat
si un film documentar despre viata
si activitatea mult stimatului oma-
giat. Ori de céte ori ne revedeam,
ma fascina bunitatea lui sufleteascd,
orizontul larg al cunoasterii spe-
cificului muncii depuse, capaci-
tatea analitica si perseverenta cu
privire la rezolvarea celor mai strin-
gente probleme ce apdreau instan-
taneu in sfera dezvoltérii sportu-
lui in mase §i de performantd la
orizontul independentei Republi-
cii Moldova”

Svetlana Spataru, directoare,
»Procurier-Media™:

»Este un veritabil om al nea-
mului! i ii multumim cu profunda
recunostinta pentru acest lucru. In
perioada anilor 1990, a fost printre
putinii specialisti in domeniu care
a promovat cu déruire cultura, arta
si sporturile de echipa”

fati de cameni.
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Nicolae Pelin, fostul sef al
Directiei Relatii internationale a
Comitetului de Stat pentru Cul-
turd Fizica:

»Am avut marea onoare sa acti-
vez profesional sub bagheta lui
Grigore Davidovici. $i am realizat
impreuna lucruri frumoase in spor-
tul de la sate. Prin eforturi neméasu-
rate i vaste cunostinte dumnealui
a contribuit esential la dezvolta-
rea acestui domeniu in Republica
Moldova”.

Tatiana Trofim, profesoard de
limba si literatura roména la Gim-
naziul din satul natal al protago-
nistului:

»Grigore Popovici s-a ndscut
la Tantéreni, pe malul bétranu-
lui Riut. Sat rdzesesc, cu oameni
mandri, gospodari in toatd pute-
rea cuvantului, care a ddruit lumii
multe personalitdti marcante.
Supranumit Patriarhul sportului
autohton, Grigore Popovici face
parte din acea generatie de aur care
a facut din gestionarea acestuia o

LA CEAS ANIVERSAR

W 7%/7(%@'
ST 90 DE ANI —

Cu prilejul acestei frumoase aniversiri,
vil adresez cele mai calde felicitiiri si sincere uriri de sinitate,
liniste, bucurii si ani mul{i alituri de cei dragi.

Intreaga viata v-ati dedicat sportului si valorilor olimpice,
demonstrand profesionalism, devotament, onestitate si respect

Ati fost si riméneti un reper de integritate,
un mentor de incredere si un promotor al binelui
si al echilibrului in sportul din Republica Moldova.

Vi multumim pentru tot ceea ce ati ficut
si continuati sd reprezentati pentru noi
un exemplu de demnitate i daruire.

4
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vocatie. Un credo al domniei sale
era cd nu poti obtine performante,
mai cu seamd in domeniul spor-
tului, fard dezvoltarea unei baze
materiale puternice, contribuind
astfel la constructia de stadioane si
sdli performante. Nu a uitat nici de
satul natal, ddruind scolii din loca-
litate diverse echipamente, printre
care un covor de lupte libere, in
anii 90 acest lucru fiind o adeva-
ratd avere. lar tinerii care se ocupau
cu tranta si luptele libere nu l-au
dezamagit, multi dintre ei obtindnd
performante deosebite pe plan
international. Dumnealui este un
reper de intelepciune si demnitate,
profesionalism si integritate pentru
intreaga noastra comunitate, pentru
intreaga tard. Suntem mandri sa
fim contemporanii Dumneavoastrs,
domnule Grigore Popovici”.

Nicolae AMBROSI,
doctor in stiinte economice,
conf. univ. in pedagogie
profesionald

Informa;iile si resursele pri-
vind utilizarea Catalogu-
Iui si Agendei electronice
sunt disponibile intr-un sin-
gur spatiu digital - Platforma
Nationala ,,Catalogul electro-
nic”. Aceasta reuneste noutati
despre sistem, ghiduri si tuto-
riale pentru utilizatori, mate-
riale de suport si raspunsuri
la cele mai frecvente intrebdri.

De remarcat ca pe parcursul
anului 2026-2027, utilizarea Cata-
logului electronic este obligatorie
pentru institutiile de invatamant
vizate. Platforma ofera acces la
indicatori nationali actualizati
in timp real, inclusiv numarul
institutiilor active in sistem. De
. asemenea, permite evidenta digi-

Catalogul electronic
pentru
scoala,
elevi, parinti
si cadre
didactice.

tala a absentelor si activitatilor
scolare, oferind acces la informatii
in functie de rolul fiecdrui utili-
zator.

Pentru cadrele didactice, plat-
forma faciliteazd completarea cata-
logului, inregistrarea notelor si

absentelor, planificarea temelor
si proiectelor, precum si genera-
rea de rapoarte privind situatia
scolard a elevilor. In plus, profe-
sorii vor avea posibilitatea s trans-
mitd mesaje elevilor si parintilor
direct prin intermediul platformei.
Si elevii vor putea consulta notele,
mediile, temele si absentele.

Parintii care au mai multi copii
inscrisi in sistem ii pot asocia in
acelasi cont, monitorizind situatia
scolara a fiecdruia. Pentru mana-
gerii institutiilor de invdtdmant,
Catalogul electronic oferd instru-
mente potrivite de analiza: ei pot
urmari completarea catalogului,
activitatea cadrelor didactice si
rezultatele elevilor.

Pentru a sprijini procesul de
conectare si utilizare a sistemului,

Utilizare mai facili a Platformei Nationale ,,Catalogul electronic”

in perioada 16 august - 30 septem-
brie curent sunt organizate sesiuni
de instruire pentru institutiile care
se conecteazd prima datd la Cata-
logul electronic. Instruirile sunt
destinate utilizatorilor cu urma-

toarele roluri: administrator de
institutie, diriginte si profesor. Plat-
forma Nationald ,Catalogul elec-
tronic” poate fi accesatd pe site-ul
https://catalog.sime.md/

|
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- De ce ati ales meseria de
pedagog?

- Périntii mei au avut functii
de slujbasi si nu au activat in
invatamant. Din istoria familiei stiu
insa ca bunicii din partea mamei au
fost, cAndva, profesori. Dar aceasta
se intdmpla cu mult inainte ca eu
sd vin pe lume. Prin urmare, nu am
crescut privind zilnic un model de
profesor in familie si nici nu am ales
aceastd profesie pentru cd cineva
apropiat mi-ar fi indicat drumul.
Poate tocmai de aceea imi place sd
cred cd este vorba despre vocatie.
Sau, poate, despre o chemare care
se descopera treptat. Am simtit de
foarte tanard ca ma regasesc prin-
tre copii. Imi plicea sa explic, si
caut o altd cale atunci cAnd ceva nu
era inteles, s observ momentul in
care un copil descoperea ca poate.
Mai tarziu am inteles ca aceasta este
una dintre marile bucurii ale pro-
fesiei didactice, sd fii acolo cand
cineva incepe sé creada in propriile
a devenit un mod de a gindi, de a
analiza lumea si de a md raporta la
oameni. lar dacd vocatia poate avea
0 memorie peste generatii, poate ca,
fara sd stiu, am continuat o poveste
inceputa candva de bunicii mei.

- Experienta de invatitoare
v-a deschis calea spre cercetare
si evolutie profesionala?

- Da. Pot spune cd cercetarea
mea pedagogica a inceput inainte
de a purta acest nume. A ince-
put in clasa. Anii in care am fost
invatatoare (1994-2008) au fost fun-
damentali pentru tot ceea ce am
facut ulterior. Acolo am invatat
pedagogia reald, cea care incepe
in momentul in care inchizi cartea
si in fata ta se afla doudzeci sau
treizeci de copii diferiti, fiecare
cu ritmul, emotiile, dificultatile si
potentialul sau. La clasa apar intre-
bérile adevirate. De ce un copil
intelege imediat, iar altul are nevoie
de o explicatie diferita? Cum mentii
curiozitatea unui elev care este dife-
rit de generatiile anterioare? Cum
transformi greseala intr-o oportuni-
tate de invatare? Cum evaluezi fard
sa reduci copilul la un calificativ?
Cum il ajuti sa treaca de la ,,nu pot”
la ,voi incerca”? Cum il faci intere-
sat de carte, de descoperire, de cer-
cetare? Cum il faci sd aiba propria
atitudine cand atatea opinii sunt in
jur? Sute de intrebari m-au urmarit
in pedagogie si simultan in cerce-
tare. Fiind invatédtoare, am inceput

Interviul de Joi
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,,Jn momentele dificile trebuie
sa ai propriile repere, propriile valori

. si din Romania.

de 50 de ani. Referindu-ne la activitatea ei, punc-
tam doar unele repere: conf. univ. la Universitatea
Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga
fondatoare si presedinta a filialei AGIRoMd, coor-
donatoare a Academiei Invititorului Modern.
Fiind autoare a peste 200 de lucriri stiintifice
si stiintifico-didactice, precum si de manuale,
Mariana Marin si-a cucerit un loc de seama in
comunitatea pedagogica din republica noastra

x»

din Chisinau,

sa lucrez la curriculum, metodo-
logii de evaluare, manuale si pro-
grame de formare pentru profesori.
Am incercat mereu sa ma intreb
dacé ceea ce scriem intr-un docu-
ment curricular poate deveni reali-
tate intr-o clasd adevérata. Este una
dintre responsabilitatile celor care
elaboreaza politici si documente
educationale. S nu piarda nicio-
data contactul cu elevul si cu pro-
fesorul. Pentru mine, drumul spre
stiintd nu a insemnat indepértarea
de scoala. Dimpotriva, a insemnat
incercarea de a intelege mai pro-
fund ceea ce se intdmpla in scoala.

- Activitatea dumneavoas-
tra a fost legatda mult timp de
cultivarea unui vorbitor cult de
limba roméina. Ce rezultate le
considerati importante in acest
sens?

— Formarea vorbitorului cult de
limba roména reprezintd una dintre
preocupdrile constante ale parcur-
sului meu profesional, de la activi-
tatea de profesoara de limba si lite-
ratura romand panad la cercetare,
elaborarea curriculumului, scrierea
manualelor, activitatea universitara
si formarea cadrelor didactice. Un
reper important in reflectia mea
profesionald il constituie opera lui
Eugeniu Coseriu. Marele lingvist
priveste limbajul ca activitate cre-
atoare a omului §i pune in centrul
competentei lingvistice capacita-
tea de a vorbi nu numai corect, ci
si adecvat situatiei, interlocutoru-
lui si intentiei comunicative. Dintr-
0 asemenea perspectiva, limba nu
poate fi redusd la un inventar de
reguli, definitii si clasificari. Limba
traieste prin folosire, dialog, creatie
si prin capacitatea omului de a con-
strui sens. Am avut §i sansa pro-
fesionald de a conduce proiectul
de cercetare ,,Strategii pedagogice
de formare a vorbitorului cult de
limbd roména din perspectiva
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rimii elevi, primele aripi ale inimii

frcepedied wetel vocafii care g

educatiei lingvistice europene”.
Experienta de director al proiec-
tului mi-a permis sd aprofundez,
impreuna cu echipa de cercetare,
fundamentele teoretice si metodo-
logice ale formarii vorbitorului cult
si sd caut raspunsuri la o intrebare
care ramane actuald: ce trebuie s
faca scoala pentru ca elevul sd nu
cunoasca doar limba roméana, ci sd
stie sa o foloseasca inteligent, expre-
siv, responsabil si adecvat? Proiec-
tul mi-a consolidat convingerea ca
educatia lingvistica trebuie constru-
itd in jurul comunicdrii autentice.
Un elev poate cunoaste definitia
argumentarii, dar competenta se
vede atunci cand isi poate sustine
punctul de vedere prin argumente.
Poate cunoaste caracteristicile unei
descrieri, dar progresul devine vizi-

bil cand reuseste sa creeze singur
un text coerent si expresiv. Poate
memora reguli de comunicare,
dar formarea lingvistica isi atinge
scopul cand stie sa asculte, sd ras-
punda cu respect, sd formuleze o
intrebare relevantd si si isi adap-
teze discursul la context. Din acest
motiv, am sustinut constant trece-
rea de la predarea limbii ca sistem
de notiuni la educatia prin limba.
Elevul trebuie sid scrie pentru

si capacitatea de a lua o decizie”

Mariana MARIN, doctor in pedagogie, con-
sultant national in educatie la MEC, si-a sdrba-
torit in august, luna de gustar, frumosul jubileu
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situatii reale, sa argumenteze, si
explice, sd compare, sa interpre-
teze, sa formuleze opinii, sd pund
intrebari, sa verifice informatii si
sd participe activ la dialog.

Si lectura literard trebuie sa par-
ticipe la formarea vorbitorului cult.
Elevul nu citeste literatura numai
pentru a identifica tema, ideea
principala sau mijloacele artis-
tice. Citeste pentru a descoperi
experiente umane, a intelege per-
spective diferite, a-si forma sensi-
bilitatea, a-si pune intrebari si a-si
construi propria interpretare. Lite-
ratura dezvolta vocabularul, gandi-
rea, imaginatia, empatia i capa-
citatea de a exprima nuantat ceea
ce simtim si ceea ce gandim. In
conceptia lui Coseriu, limbajul este
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legat organic de culturd. Prin limba
pastram si transmitem memorie
culturala, valori, literatura, iden-
titate si moduri de a intelege lumea.
Din acest motiv, cultivarea limbii
presupune si cultivarea respectu-
lui pentru cuvant. Cuvantul poate
explica, apropia, convinge si con-
strui relatii. Folosit fard responsa-
bilitate, poate deforma adevarul,
manipula si rani. Educatia lingvis-
tica are, prin urmare, si o impor-
tantd dimensiune eticd. In lumea
contemporana, miza devine $i mai
mare. Copiii si tinerii traiesc intr-
un flux continuu de informatii,
opinii, imagini si mesaje digitale.
Ei trebuie sa invete sd distingd
informatia de opinie, argumentul
de manipulare, sursa credibila de
informatia falsd, libertatea expri-
mirii de lipsa responsabilitatii fatd
de cuvant. A vorbi si a scrie bine
inseamna astazi si a gandi critic.
Daca ar fi sd numesc un rezul-
tat important al drumului par-
curs, ag vorbi despre contributia

la promovarea unei perspective in
care educatia lingvistica trece de la
invatarea despre limba la invétarea
prin limbd si pentru viatd. A forma
un vorbitor cult de limba roménd
inseamnad, in fond, a forma un om
capabil sd gindeasca limpede, s
comunice cu demnitate, sd intre in
dialog cu ceilalti si sé isi exprime
identitatea culturala printr-o limba
pe care o cunoaste, o pretuieste si o
foloseste cu responsabilitate.

- Ce au insemnat pentru dum-
neavoastra proiectele de cercetare,
seminarele, scolile de vara si cola-
borarile internationale?

— Intrebarea mi face sa privesc
in urmd la experiente profesionale
care mi-au schimbat treptat felul
de a intelege educatia. Colabora-
rile internationale mi-au oferit, la
randul lor, posibilitatea de a com-
para direct idei, practici si sisteme
educationale. La Bruxelles am privit
educatia lingvisticd din perspectiva
europeand, la Helsinki am urmaé-
rit discutiile despre profesia didac-
ticd si despre increderea acordatd
profesorului, iar cursul NORRAG
si Nazarbayev University privind
extinderea inovatiilor educationale
m-a ficut s& ma intreb nu doar dacd
o idee functioneaza intr-un proiect
pilot, ci dacéd poate deveni dura-
bila la nivelul unui intreg sistem.
Un impact aparte asupra mea l-a
avut experienta din Estonia. Din
reflectiile si observatiile acumu-
late s-a néascut cartea ,Dialogu-
rile schimbdrii. Lectiile Estoniei
pentru Republica Moldova’, publi-
catd in 2025. Astézi folosesc cartea
la cursurile de formare continua si
in activitatea cu masteranzii, inclu-
siv ca studiu de caz pentru ana-
liza schimbarii educationale. Au
urmat experiente foarte aplicate.
In proiectul GIZ am lucrat cu
metodologia Flipped Classroom
pentru invitdmantul profesional
tehnic, iar in programul OECD
Learning Compass am avut rol
de mentor national si am analizat
competentele de care elevii vor avea
nevoie in viitor. Diferite forumuri
educationale din Romania, scoli
internationale pentru profesori si
numeroase programe de formare
mi-au oferit ocazia sd lucrez ala-
turi de practicieni, cercetétori si
decidenti.

(Continuare in pag.5)
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- Ce provocari si satisfactii
va ofera revista ,Invatatorul
Modern”?

- Este un proiect foarte apro-
piat de mine pentru cd s-a nascut
din nevoia de a crea un spatiu de
dialog profesional pentru profesori.
In educatie se vorbeste foarte mult
despre profesori, dar este la fel de
important sd ii si ascultdm. Revista
incearca sd aduca impreund cerce-
tarea si experienta de la clasa. Pro-
fesorul are nevoie de fundamentare
teoreticd, dar si de solutii aplica-
bile, de idei pe care sa le poatd
adapta méine la lectie. Provoca-
rea este sa ramai relevant. Scoala
se schimbd, copiii se schimb4, teh-
nologia schimba modul in care cir-
culd informatia, iar profesorii au
nevoie de raspunsuri la probleme
tot mai complexe. Imi doresc ca
revista sa rdmé4na un loc al idei-
lor serioase, dar exprimate acce-
sibil. Un loc in care profesorul sd
nu fie tratat doar ca executant al
unor documente, ci ca profesionist
capabil sd gindeasca, s creeze si sd
participe la schimbarea educatiei.

— Cu ce provocdri v confruntati
in activitatea universitara si cum
participati la formarea cadrelor
didactice?

- Universitatea se confrunta
astdzi cu o provocare pe care o
simtim tot mai puternic. Informatia
nu mai este rard si nici greu acce-
sibila. Studentul, masterandul sau
doctorandul poate gési in cateva
secunde cdrti, articole, cursuri,
materiale video, baze de date si
instrumente digitale. Eu nu vin
in fata masteranzilor sau docto-
ranzilor pentru a le spune ceea ce
ar putea citi singuri. Vin pentru a
crea un context in care informatia
capatd sens, se leaga de experientd
si se transforma in judecata profe-
sionala. Imi place sd spun ci rolul
profesorului este aseménator unei
valori addugate. Participantii vin
deja cu experientd, cu lecturi, cu
practici, cu intrebéri si uneori chiar
cu solutii. Eu incerc sa organizez,
sd provoc, sa completez, s pun in
relatie ceea ce ei stiu cu ceea ce inca
nu au explorat si sa ii conduc spre
un nivel mai profund de intelegere.

La formarea continud per-
spectiva este si mai clara. Pro-
fesorii nu vin la curs ca sd fie
umpluti cu informatii. Ei vin cu
ani de experienta profesionala,
cu practici deja consolidate, cu
reusite, dificultati si intrebari la
care poate nu au gdsit incd rds-
puns. De aceea, formatorul tre-
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buie si respecte experienta lor si
sa lucreze cu ea. O formare reusitd
incepe atunci cidnd experienta
participantilor intra in dialog cu
idei noi, cercetari, modele si per-
spective diferite. In Scoala docto-
rala, procesul devine si mai rigu-
ros. Doctorandul trebuie sd invete
sd nu accepte imediat ceea ce pare
evident, sa formuleze intrebari de
cercetare, sa caute dovezi, sd com-
pare perspective, sd construiascd
argumente si sa isi sustind pozitia.
Alici profesorul nu oferd rdspunsuri

gata facute. El creeaza conditiile in
care doctorandul ajunge sa isi con-
struiascd propriile raspunsuri, fun-
damentate stiintific.

- — Cum va influenteaza con-
tactul permanent cu pedagogii
consacrati si cum priviti calita-
tea de lider in educatie?

- Am sansa sa intalnesc foarte
multi profesori valorosi. Contactul
permanent cu oameni din scoli ma
ajutd sd nu privesc educatia doar
prin documente, curricula, proiecte
sau teorii. Profesorii aduc realitatea
in discutie. Ei simt primii schimba-
rile din comportamentul copiilor,
din relatia cu familia, din motivatia
pentru invétare, din felul in care
tehnologia influenteazd atentia si
comunicarea. Cand 1i asculti cu
adevarat, incepi sd intelegi mai
bine ce trebuie pastrat si ce trebuie
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regandit. Poate tocmai de aici vine
si felul in care inteleg leadership-
ul. Nu cred cé liderul este omul
care are cele mai multe rdspun-
suri. Cred ca este omul care stie
sa adune in jurul unei probleme
experiente diferite, sa pund intreba-
rile potrivite, sa asculte si sa creeze
conditiile in care oamenii gasesc
impreuna solutii. Autoritatea pro-
fesionald nu vine din denumirea
functiei. Se construieste in timp,
prin competentd, consecventa,
respect, capacitatea de a asculta si
disponibilitatea de a-si asuma res-
ponsabilitatea atunci cind lucrurile
devin dificile.

- Cum apreciati evolutia eva-
luarii criteriale prin descriptori?

- Evaluarea criteriald prin
descriptori reprezintd pentru mine
una dintre cele mai importante
schimbdri produse in cultura eva-
luarii din scoala noastrd. Am lucrat
ani la rAnd asupra acestui domeniu,
iar inainte de a construi metodo-
logia am incercat sa inteleg foarte
bine ce inseamna, de fapt, evaluarea
si ce efect poate avea asupra copilu-
lui. Am citit si recitit autori care au
influentat profund felul in care pri-

vesc evaluarea. O evaluare bund tre-
buie sd raspunda foarte clar la trei
intrebari: Ce reusesc? Unde intdm-
pin dificultdti? Ce trebuie si fac mai
departe? Daca profesorul ii spune
copilului doar ca a gresit, evaluarea
se opreste exact in punctul in care
ar trebui sa inceapad invétarea. Feed-
backul trebuie si il ajute pe elev s
inteleaga greseala, sd gaseascd o cale
de corectare si sd incerce din nou.
Aici consider ca modelul construit
si implementat in Republica Mol-
dova are o valoare aparte. Timp de
aproape zece ani, evaluarea criteri-
ald prin descriptori s-a implementat
in invatamantul primar si a contri-
buit la schimbarea treptata a relatiei
dintre copil si evaluare. Un element
pe care il consider profund uman
este lipsa calificativului ,,insufici-
ent”. In locul unui calificativ care

inchide procesul, metodologia pro-
pune procedeul Recuperare. Pentru
mine, recuperarea este una dintre
ideile cele mai importante ale intre-
gii metodologii. Ea spune copilu-
lui: ,Inci nu ai reusit, dar mai ai
0 sansd”. Profesorul revine, explic,
ofera sprijin, adapteaza sarcina, iar
elevul incearcé din nou. Evaluarea
nu constatd pur si simplu nereusita,
ci creeaza conditii pentru progres.
La cursurile mele de formare folo-
sesc deseori situatii concrete. De
exemplu, discutdm cazul unui elev
care nu reuseste sa rezolve o sar-
cind la prima evaluare. Intrebarea
nu este ,,Ce calificativ ii punem?”, ci
,Ce nu a inteles copilul si ce facem
pedagogic dupa ce am constatat
dificultatea?”. Sau analizam doud
tipuri de feedback. Profesorul poate
scrie ,,Ai gresit’, dar poate spune si
,»Al identificat corect primele doud
etape, revino la a treia si verificd
relatia dintre date”. In al doilea caz,
evaluarea deja produce invitare.

In 2024, am avut si posibilita-
tea de a privi metodologia dupa
aproape un deceniu de implemen-
tare, ca membra a grupului de lucru
instituit de MEC, pentru evaluarea
eficientei ECD. O metodologie nu
devine parte a culturii scolii printr-
un ordin, ci prin ani de practica,
intelegere si confirmare profesi-
onald. La fel de important a fost
sd constatam cd directia aleasd
de Republica Moldova este con-
sonantd cu tendintele sistemelor
educationale performante. In studiu
am analizat experientele din Singa-
pore, Japonia, Estonia, Elvetia, Fin-
landa, Irlanda, Norvegia si Olanda.
Foarte graitoare mi se pare si vocea
elevilor: cei care au trecut ulterior
la gimnaziu au descris intélnirea
cu notele prin fricd, nesiguranta si
presiune, iar relatiile din clasele pri-
mare au fost percepute ca mai rela-
xate. Majoritatea au optat pentru
péstrarea evaludrii fard note in cla-
sele primare. Pentru mine, aseme-
nea constatari confirma sensul pro-
fund al ECD: evaluarea trebuie sa
ii spund copilului nu cd drumul s-a
incheiat, ci cum poate continua.
Tocmai aici isi gaseste locul si pro-
cedeul Recuperare, o sansa peda-
gogicd oferita copilului pentru a
reveni, a intelege si a reusi. Dupd
aproape zece ani de implementare,
cred cd urmdtorul pas firesc este
consolidarea evaluarii ca invatare.
Elevul trebuie sd devind treptat
capabil sd isi observe progresul,
sa isi recunoasca dificultétile, sa
utilizeze criteriile, sé isi analizeze
propriul produs si sa participe la
stabilirea pasilor urmatori. Pentru
mine, maturizarea evaludrii incepe
in momentul in care copilul nu mai
intreabd doar ,,Ce am primit?”, ci
incepe sa intrebe ,,Ce am reusit, ce
mai am de imbunétatit si cum pot
face mai bine data viitoare?”. Evalu-
area nu trebuie sd ii arate copilului
unde se termina posibilitatile lui.
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Trebuie si-i indice de unde poate
continua sd invete.

- Cum vedeti evolutia educatiei
din Republica Moldova si ce gand
le adresati profesorilor tineri?

- Cred ca educatia la noi in
tard se afla intr-un moment in
care trebuie sd raspunda mai clar
ca oricand la o intrebare funda-
mentald: Ce profil de absolvent
vrem sd formam pentru urma-
toarele decenii si pentru ce tip de
societate il pregitim? In asemenea
contexte, intrebarea scolii nu mai
poate ramane doar ,,Ce informatii
a memorat elevul?”, ci trebuie sd
devind ,,Ce stie sa faci folosind ceea
ce a invatat? Cum gindeste? Cum
argumenteaza? Cum ia o decizie?”.
Si tocmai aici apare o idee in care
cred foarte mult: cu cit tehnologia
devine mai prezenta in educatie,
cu atat avem nevoie de mai multd
pedagogie de suflet. Am incercat s
formulez aceasta viziune in cartea
mea ,Pedagogie cu inim&”. Nu am
conceput cartea drept un canon
pedagogic si nici drept o colectie de
retete pe care profesorul trebuie sa
le urmeze. O vad mai curénd ca pe
un manifest pentru o educatie pro-
fund umand, in care rigoarea pro-
fesionald, fundamentarea stiintifica
si exigenta pot convietui firesc cu
empatia, respectul si grija fatd de
copil. Prin ,,Pedagogie cu inimd” am
vrut sd readuc in centrul reflectiei
profesorul si relatia lui cu elevul.
Putem vorbi despre curriculum,
standarde, evaluare, performants,
inteligenta artificiald sau reforme,
dar toate capita valoare pedago-
gica numai atunci cand sunt trans-
formate in experiente autentice de
invatare. Profesorul trebuie sd stie
sa observe copilul, sa-1 provoace
intelectual, sd-i respecte ritmul, sa-i
ofere incredere si sa-l sprijine fara
sa-i diminueze responsabilitatea. In
aceeasi logica, profesorul viitorului
nu poate fi redus la rolul de utili-
zator al tehnologiilor. El trebuie sa
fie un profesionist reflexiv, capabil
sd ia decizii pedagogice fundamen-
tate, sa observe progresul elevu-
lui, sa interpreteze date, s adap-
teze strategiile didactice si sa invete
permanent din propria practica.

Tinerilor profesori le-as spune
sa invete de la oamenii buni, dar
sd nu incerce sd devind copia das-
célului pe care l-au admirat. Sa-si
construiascé propria identitate pro-
fesionala. Sé citeasca, sa cerceteze,
sa intrebe, sd observe atent copiii,
sd-si analizeze lectiile si sd nu se
teama sa spund ,,nu stiu inca”. Pro-
fesorul competent nu este cel care
pretinde ca are toate raspunsurile,
ci cel care continua sé invete.

A intervievat
Elvira TAGANA$-PANTEA
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Digitalizarea in educatie - intre necesitate,
oportunitate si responsabilitate

Educatia se afla intr-un proces continuu de transformare, iar
dezvoltarea tehnologiilor digitale influenteaza tot mai mult modul
in care invatam, comunicam si relationam. Pentru elevul de astazi,
tehnologia nu mai reprezinta un element strain, ci face parte din
mediul siu cotidian. in aceste conditii, scoala are responsabilitatea
de a valorifica oportunitatile oferite de instrumentele digitale, fara
a pierde insa din vedere ceea ce sta la baza educatiei: relatia umana,
comunicarea, creativitatea, cooperarea si formarea caracterului. Din
perspectiva mea de invatatoare, digitalizarea educatiei nu inseamna
inlocuirea metodelor traditionale cu dispozitive si aplicatii, ci
imbinarea inteligenta a resurselor digitale cu metodele didactice
consacrate, astfel incat procesul de invatare sa devina mai atractiv,
interactiv si adaptat nevoilor elevilor.

Digitalizarea - o noua
dimensiune a procesului
educational

Utilizarea noilor tehnolo-
gii in activitatea didactica poate
transforma lectia intr-un spatiu
al explordrii si descoperirii. Tabla
interactivd, prezentirile multi-
media, platformele educationale,
jocurile digitale, materialele video,
aplicatiile interactive si instrumen-
tele bazate pe inteligenta artifici-
ala pot contribui la crearea unor
situatii de invatare diverse.

La clasele primare, unde atentia
elevilor poate fi mentinutd mai usor
prin activitdti dinamice si atrac-
tive, resursele digitale pot deveni un
sprijin valoros. O imagine animatd
va facilita intelegerea unui feno-
men, un joc va transforma exer-
sarea intr-o activitate placuta, iar
un material audio-video va stimula
curiozitatea si dorinta de a afla mai
multe. De exemplu, la o lectie de
stiinte, elevii pot observa prin inter-
mediul unei animatii modul in care
se dezvolta o plantd, iar apoi con-
tinud activitatea prin observarea
unei plante reale, formularea de

ipoteze si realizarea unor experi-
mente. In acest caz, tehnologia nu
inlocuieste experienta directs, ci o
completeaza.

invatatorul - facilitator al
invatarii digitale

Digitalizarea schimba si rolul
cadrului didactic. Invatitorul
nu mai este doar furnizor de
informatii, deoarece elevii au acces
rapid la o cantitate impresionanta
de continut. Rolul sdu devine acela
de ghid, facilitator si formator al
competentelor de invatare. Este
important sa-i invatdm pe copii
nu doar ce sd caute, ci si cum si
caute, cum sa selecteze informatii si
cum sa distinga informatia corectd
de cea eronatd. In activitatea de la
clasd, incerc sa folosesc tehnologiile
cu un scop pedagogic clar. Inainte
de a utiliza o aplicatie sau de a pre-
zenta un material digital, ma intreb:
,Ce va invata elevul prin aceastd
activitate?”, ,,Ce competentd dez-
volta?”, ,,Aduce tehnologia un plus
de valoare procesului de invitare?”.
Aceastd abordare ajutd la evitarea
folosirii tehnologiilor doar pentru
efectul de noutate.

Consiliul Europei: 15 scoli vor
beneficia de facilitati fiscale
pentru modernizare

Proiectul ,,Modernizarea scolilor (facilitate de finantare publici)”,
subventionat de Banca de Dezvoltare a Consiliului Europei, va benefi-

livrate pentru implementare. Acestea din urma sunt scutite de taxa pe
valoarea addugata (T'VA), accize, taxe vamale, taxa pentru mérfurile
care cauzeaza poluarea mediului in procesul utilizérii.

Valoarea impactul facilitatilor fiscale acordate constituie 5,8 mili-
oane de euro. Proiectul este finantat printr-un imprumut de 30 de mili-
oane de euro si un grant de 5 milioane, banii fiind destinati reabilita-
rii a 15 institutii de invatdmant din reteaua celor 90 de scoli-model.

De remarcat ci investitiile vizeaza infrastructura institutiilor de
invatdmant si crearea unor medii de invatare sigure, moderne si adap-
tate necesitdtilor elevilor. Lucrarile de modernizare sunt menite si
contribuie la imbunatatirea conditiilor de studiu pentru aproximativ
12 800 de elevi si 800 de cadre didactice.

miﬁ[ﬁ‘i‘u
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Natalia GROSU,
invatdtoare, grad didactic|,
Liceului Republican de Muzicd
,,Ciprian Porumbescu’;
mun. Chisindu

Beneficiile digitalizarii la
clasele primare

Integrarea echilibratd a resur-
selor digitale poate aduce nume-
roase beneficii. In primul rand,
creste motivatia pentru invatare;
copiii sunt atrasi de elemen-
tele vizuale, interactive si ludice,
lectiile devenind mai captivante.
In al doilea rand, se faciliteaza
invitarea diferentiatd; elevii au rit-
muri si stiluri diferite de invatare,
unele resurse digitale permitdnd

repetarea exercitiilor, oferirea
unui feedback rapid sau alege-
rea unor niveluri diferite de difi-
cultate. In al treilea rand, se dez-
volta competentele digitale; copilul
invata sd utilizeze tehnologia nu
doar pentru divertisment, ci si ca
instrument de informare, comu-
nicare, creatie si rezolvare de pro-
bleme. In al patrulea rand, este
stimulata creativitatea; elevii cre-
eaza prezentdri, desene digitale,
povesti, postere, proiecte sau mici
produse multimedia. Nu in ulti-
mul rand, tehnologiile noi facili-
teaza colaborarea; activitétile rea-
lizate in perechi sau in echipe ii
incurajeaza pe elevi sa comunice,
sa-si impartd responsabilitdtile si sa
gaseascd impreuna solutii.
Activitati digitale
cu impact la clasa

Experienta didactica mi-a
demonstrat cd elevii rdspund
pozitiv atunci cand sunt implicati
activ in procesul de invatare. De
aceea, tehnologia poate fi valorifi-
cata prin activitdti precum: ,,Des-
copera raspunsul!’, elevii rezolva
sarcini interactive si descoperd
treptat un mesaj; ,Adevérat sau
fals?”, copiii analizeaza informatii
si argumenteaza raspunsul; ,Con-
tinud propozitia!”, activitate potri-
vita pentru dezvoltarea vocabula-
rului si exprimarii orale; ,Gaseste

intrusul!”, identificarea elementu-
lui care nu apartine unei categorii;
»Misiunea digitald’, o succesiune de
sarcini prin care elevii avanseaza de
la o etapa la alta; ,,Roata intreba-
rilor”, activitate de recapitulare si
verificare; ,,Detectivii informatiei”,
elevii analizeaza diferite informatii
si identifica ceea ce este relevant
si corect; ,Creeaza si prezinta!”
- realizarea unui produs digital
individual sau in echipa. Astfel de
activitati transformd elevul dintr-
un receptor pasiv intr-un partici-
pant activ la propria invatare.

Inteligenta artificiala -
0 houa provocare
pentru scoala

O componentd tot mai impor-
tanta a digitalizarii este inteligenta
artificiala. Aceasta oferd noi
posibilititi pentru cadrele didac-
tice: generarea de idei, adaptarea
unor sarcini la nivelul elevilor, ela-
borarea unor exercitii, crearea de
materiale suport si diversificarea
activititilor. In acelasi timp, uti-
lizarea inteligentei artificiale tre-
buie realizati cu discernimant. In

cazul elevilor mici, este esential ca
tehnologia sa nu inlocuiasca gan-
direa, lectura, scrisul de mana,
conversatia, jocul si experienta
directa. Copilul trebuie sd invete
ca un instrument digital poate spri-
jini gandirea, dar nu trebuie sa
gandeascé in locul lui. De aceea,
consider important ca elevii si fie
incurajati sa formuleze propriile
idei, sa argumenteze, si compare
raspunsuri, sd pund intrebari si sd
verifice informatiile primite.

Digitalizarea nu trebuie sa
inlocuiasca relatia umana

Unul dintre cele mai importante
aspecte pe care trebuie sd le avem
in vedere este echilibrul.

O lectie nu devine automat mai
bund doar pentru ca este digitala.
Uneori, o conversatie cu elevii, o
carte cititd impreund, un experi-
ment realizat in clasd, un joc de
rol sau o activitate in aer liber pot
avea un impact educational mai
mare decat orice aplicatie. In clasele
primare, copilul are nevoie sé se
miste, sd comunice, sd construiascd,
sa deseneze, sa scrie, si observe si
sd interactioneze direct cu cei din
jur. Tehnologia trebuie sd fie un
instrument, nu scopul educatiei.
in opinia mea, adevdrata digitali-
zare nu presupune sd avem cat mai
multe dispozitive in clasd, ci sa stim
cind, de ce si cum sa le utilizdm.

Riscurile utilizarii excesive
a tehnologiei

Alaturi de avantaje, digitalizarea
aduce si anumite riscuri. Expunerea
indelungati la ecrane poate reduce

timpul destinat miscarii, jocului si
interactiunii directe. De asemenea,
accesul nelimitat la internet poate
expune copiii la informatii nepotri-
vite, dezinformare sau situatii care
le pot afecta siguranta. De aceea,
educatia digitala trebuie sa includa
si reguli clare privind: protejarea
datelor personale; comportamen-
tul responsabil in mediul online;
respectarea celorlalti; verificarea
informatiilor; utilizarea echilibrata
a dispozitivelor; protejarea parole-
lor si a conturilor; solicitarea aju-
torului unui adult in situatii difi-
cile. Tar familia si scoala trebuie sd
colaboreze pentru formarea unor
comportamente digitale sdndtoase.

invatatorul trebuie
sa invete permanent
Digitalizarea presupune si dez-
voltarea profesionald continua a
cadrului didactic. Pentru a putea
utiliza eficient tehnologia, acesta
trebuie sa fie dispus sd invete, sd
experimenteze si sa se adapteze.
In calitate de invititoare, consi-
der cé fiecare instrument digital
nou reprezintd nu doar o provo-

care, ci si 0 oportunitate de a-mi
imbundtati activitatea. Participarea
la cursuri de formare, schimbul de
experientd cu alti colegi si explora-
rea unor resurse educationale digi-
tale contribuie la dezvoltarea unor
competente profesionale.

Totusi, este important sa nu
confunddm competenta digitald
cu simpla capacitate de a utiliza
o aplicatie. Adevérata competenta
constd in integrarea pedagogici
a tehnologiei, astfel incat aceasta
sa rdspunda unei nevoi reale de
invatare. Digitalizarea educatiei
este o realitate pe care scoala nu o
poate ignora. Ea oferd numeroase
oportunitati pentru modernizarea
procesului educational, cresterea
motivatiei elevilor si dezvoltarea
unor competente necesare societdtii
contemporane. Tehnologia devine
valoroasa atunci cand este utilizatd
cu mdsurd, creativitate si responsa-
bilitate. Nu dispozitivul face lectia
memorabild, ci modul in care cel
care predd reuseste sa-1 transforme
intr-un instrument de invétare.

Scoala viitorului nu trebuie s
fie dominata de ecrane, ci sd repre-
zinte un ldcas in care omul si teh-
nologiile avansate se completeaza.
Copilul trebuie sa ramana in cen-
trul educatiei, iar tehnologia sé fie
unul dintre mijloacele prin care il
ajutdm sa descopere lumea, sd gan-
deasci liber, sd creeze si sa invete
pe tot parcursul vietii. Iar misiunea
noastrd, a dascalilor, este sd prega-
tim nu doar copii capabili sd uti-
lizeze noile mijloace digitale, ci
personalitati care sunt in stare s
le foloseasci inteligent, critic, cre-
ativ si responsabil.



32(1009), 17 septembrie 2026

Univers Pedagogic s2z¢ |

O retea transfrontaliera a adus impreuna
77 de specialisti din Romania si R. Moldova

Ore;ea profesionald transfrontaliera, formata din 177 de P

specialisti din Roménia si Republica Moldova, a desfasurat
instruiri cu privire la schimbul de experienta si bunele practici
in sfera protectiei copilului. La eveniment, discutiile s-au axat pe
rezultatele obtinute, lectiile invitate la acest curs si pasii urmatori
pentru reforma serviciilor destinate picilor care cresc in conditii de
ingrijire rezidentiala, aflati in proces de reintegrare familiala si in
situatii de risc prin abandon sau separare de familie.

Reteaua a fost creatd in cadrul
Proiectului ,,Consolidarea parteneri-
atului transfrontalier pentru tranzitia
catre ingrijirea in comunitate si fami-
lie”, finantat de Uniunea Europeand,
prin Programul Interreg VI-A NEXT
Romaénia - Republica Moldova 2021-
2027. Proiectul reprezinta un exemplu
de cooperare eficientd intre institutii
si organizatii ale societatii civile, con-
tribuind la promovarea tranzitiei de
la protectia institutionald a copiilor
la ingrijirea in familie i comunitate.

Rezultatele obtinute constituie
o baza importantd pentru continu-
area reformei si dezvoltarea serviciilor
care raspund necesitétilor copiilor si
familiilor. Opiniile exprimate in cadrul
panelului de discutii s-au referit la dez-
voltarea serviciilor centrate pe copil
si familie, ce necesitd o colaborare
continua intre autoritéti, specialisti
si organizatii de pe ambele maluri
ale Prutului. Schimbul de experientd
si cooperarea transfrontalierd riman
esentiale pentru continuarea procesu-
lui de dezinstitutionalizare in vederea
credrii unor servicii care sa permitd
fiecarui copil sa creasci intr-un mediu
familial protector si sigur.

Liliana Rotaru, presedintele
CCF Moldova (Asociatie Obsteascd
de protectie a drepturilor minori-

lor ,,Copil, Comunitate, Familie”), a
remarcat ci ,,In spiritul unui vechi
proverb care ne spune ci e nevoie
de o comunitate ca sa crestem un
copil, transmitem un mesaj simplu,
dar ferm: fiecare copil are dreptul sa
creasca intr-o familie sigura si iubi-
toare, iar autorititile au obligatia sa
asigure realizarea acestui drept. Asa
ca avem nevoie de servicii de calitate,
de profesionisti bine pregititi si de o
colaborare constantd intre institutii.
Reteaua creata in cadrul acestui pro-
iect este un rezultat important tocmai
pentru cd permite specialistilor din
Roménia si Republica Moldova sa
ramand conectati, sd impartaseasca
experiente si sa gaseascd impreuna
solutii pentru copiii §i familiile cu
care lucreazd”

In continuare, Corina Mighiu,
coordonator de programe Salvati
Copiii lasi, a specificat cd ,Iranzitia
de la ingrijirea rezidentiald la servi-
cii bazate pe familie si comunitate nu
este doar o reforma institutionald, ci
un angajament profund pentru vii-
torul fiecarui copil. Prin partene-
riatul transfrontalier dezvoltat in
cadrul proiectului am adus la aceeasi
masd profesionisti din ambele state
roménesti, oferindu-le lectii invatate si
sprijinul practic de care au nevoie zi de

ce tin de protectia copilului. Faptul ¢4,
la finalul proiectului, riméne o retea
de 177 de specialisti care continua s
comunice §i sd colaboreze este unul
dintre cele mai importante céstiguri
ale acestui parteneriat”

Membrii retelei profesionale trans-
frontaliere sunt activi intr-un grup de
comunicare, care permite institutiilor
si specialistilor sa continue schimbul
de experienta si cooperarea dincolo
de durata proiectului. Procesul de
invatare si schimb de bune practici
a fost completat de 3 vizite de studiu
- doud in Roménia si una in R. Mol-
dova. Specialistii care lucreaza direct
cu familiile au prezentat exemple con-

EVENIMENT DE INCHETERE A PROIECTULUY

L d. parte
pentru tranzifia citre ingrijirea in comunitate si familie
in Republica Moldova si Roménia”

crete despre modul
in care cunostintele
si instrumentele
dobéndite pe par-
cursul proiectului
au fost aplicate in
activitatea lor, con-
tribuind la dezvol-
tarea unor servicii
orientate spre pre-
venirea separdrii copilului de fami-
lie si sprijinirea reintegrérii familiale.
Totodata, campania de
constientizare ,Un loc la masd” a
transmis publicului larg mesajul pri-
vind dreptul fiecarui minor de a creste
intr-o familie si intr-o comunitate care
il sprijind. Campania a ajuns la peste
800 000 de persoane si a generat peste
4,5 milioane de vizualiziri si auditii
radio, materialele fiind urmarite in
mai multe state din Europa.
Activitatile au urmdrit consoli-
darea competentelor necesare pentru
sprijinirea copiilor si familiilor in pro-
cesul de dezinstitutionalizare. Timp
de 18 luni, peste 300 de profesionisti

T
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din domeniul protectiei copilului
din ambele tari, inclusiv specialisti

din cadrul structurilor teritoriale si

regionale de asistentd sociald (STAS
si ATAS), au beneficiat de instru-
ire, coaching, mentorat si schimb de
experientd.

Proiectul ,,Consolidarea parteneri-
atului transfrontalier pentru tranzitia
catre ingrijirea in comunitate i fami-
lie” (ROMDO00376) a fost implementat
in perioada aprilie 2025 - septembrie
a.c. de CCF Moldova si Salvati Copiii
Iasi. Cu un buget total de 439 400,85
euro, proiectul a fost finantat de UE
si cofinantat de statele participante,
prin Programul Interreg VI-A NEXT
Romaénia - Republica Moldova 2021-
2027. Activitatile au vizat judetele Iasi,
Galati, Vaslui si Botogani din Roma-
nia, precum si intregul teritoriu al
Republicii Moldova.

Reporter UPp

Pastrati horele si cantul, ele impodobesc pamantul :

rima duminica de sep-

tembrie a.c. a fost una de
mare sarbdtoare, cantec si voie
bunai, in satul Bucuria, Cahul,
localitatea gazduind cea de-a
XXXIV-a editie a Festivalu-
lui Folcloric Regional, cu gene-
ricul La vatra horelor bucuri-
ene. A fost o zi frumoasd, in
care traditia s-a simtit la fie-
care pas - in cantec, joc, portul
national, mestesuguri populare
si, mai ales, in bucuria oame-
nilor de a fi impreuna. Or, fol-
clorul triieste prin oame-
nii care il iubesc si il transmit
mai departe, din generatie in
generatie; cantecul, dansul si
datinile ne definesc ca neam si
entitate, iar prin creatia popu-
lara noi demonstram dragostea
pentru radacini.

Este pentru a XXXIV-a oard
cand Consiliul Raional Cahul si
Primdria satului Bucuria organi-

zeazd Festivalul folcloric regional
al cintecului si dansului popular,
eveniment de anvergurd, care, in
acest an, a gizduit 22 (!) de colec-
tive folclorice din sate ale raioane-
lor Cahul, Cantemir, Leova, Comrat,
Taraclia, precum si din comuna
Vanitori, judetul Galati, Roma-
nia, publicul spectator admirand
si evolutia interpretilor de muzica
populard, Victoria Romascanu din
Cantemir si Ioana Deordea de din-
colo de Prut, si bogata expozitie a
mesterilor populari din partea locu-
lui. Traditional, programul Festivalu-
lui a inclus parada portului popular,
care a anticipat deschiderea oficiald
a sarbatorii. A urmat Hora Mare,
in iuresul cdreia s-au prins si mic,
si mare, apoi fascinantul spectacol
muzical-artistic care a incintat publi-
cul cu melodii si dansuri de exceptie,
adevarate perle folclorice.

La deschiderea Festivalului,
directorul cdminului cultural din
satul Bucuria, Gheorghe Raicu, un
impatimit al cantecului si jocului
popular, promotor activ al traditiilor,
datinilor si obiceiurilor din spatiul
roménesc, a mentionat: ,,Imi plac
traditiile si de aceea sunt mereu
in cautare de noi cantece, dansuri
populare, de oameni care mai pés-
treazd creatii populare din strabuni,
de locuri in care aceste inestimabile
perle populare inca se mai pastreaza
vii. Mé bucur nespus de mult c&, in
pofida scurgerii nestavilite a tim-
pului, reusim sd ne adundm aici, la
Vatra Horei Noastre, acest Imn al
Unirii care nu este doar un simplu
dans, dar si un cintec al desteptirii

nationale, un frumos simbol al
unitatii noastre, al legdmantului
sacru al neamului pe acest meleag
mioritic, unde suntem stdpani pe
veci, cat va rasuna dangatul clopo-
telor de la Putna”

Cantecele, portul, jocul popular
prezentate pe scena caminului cul-
tural din Bucuria, in fiece an, vin
cu un mesaj sincer, firesc, simplu si
drag, care ,se lipeste” de inima fie-
céruia, se aseazd in adancul sufletu-
lui: cele de dor, dragoste de melea-
gul natal, care se transforma pe data
din nostalgie in sperantd si buna
dispozitie, stare pe care numai cante-
cul si jocul popular stiu sa le creeze;

onoare: vicepresedintii raionului
Cahul, Tatiana Seredenco si Nicon
Pislari; sefa sectiei cultura Cahul,
Ecaterina Cozma; primara satului
Bucuria, Viorica Mocanu. Rand pe
rand, au delectat sufletele spectato-
rilor colectivele folclorice din satele
cahulene - Bucuria, Crihana Veche,
Brénza, Valeni, Cucoara, Cotih-
ana, Zarnesti, Burlacu, Taraclia de
Salcie, Ursoaia, Baurci Moldoveni,
de la Palatul de cultura al munici-
piului Cahul, dupa care: din Cania,
Porumbesti, Cociulia din Cantemir;
Filipeni, Leova; Hartop, Taraclia;
Congaz, Comrat, ansamblul folclo-
ric din comuna Vanatori, Galati. Cu

gratie eforturilor impétimitilor de
frumos, traditiile noastre inca aduna
oamenii laolalta, impreuna reusind
sd pastram vie frumusetea satu-
lui si a culturii noastre nationale.
Evenimentul a intrunit oaspeti de

totii au incéntat publicul animat de
dorinta de a culege si pune in lumina
creatiile populare, cu melodii si dan-
suri alese. Or, avem o datorie sfanti:
de a conserva, a pastra si perpetua
traditiile, cantecele si dansurile stra-

bune. Cu ele, vine vorba, ne identi-
ficdm in lume, ca neam si entitate.

Tata ce mi-a marturisit, in finalul
Festivalului, Liuba Bejenaru, condu-
cdtoarea colectivului folcloric Cani-
anca din satul de bastina al lui Ghe-
orghe Raicu: ,Oricare ar fi melodia
ce rasund, ea trebuie cantatd. Or,
dacd nu se cinta, este ca o pasare
ce nu zboara, asemenea inimii ce
inceteazd sd batd. Pe la noi prin sat
se spunea cd atunci cand ciobanii nu
mai canta din fluier sau cimpoi, nici
oitele nu mai pasc; atunci cand fetele
nu fredoneazd o melodie, iar flicaii
uitd chiotul de bucurie, e trist de tot”

De bund seamad, trebuie sd
promovam traditiile pentru a ne
cunoaste trecutul, strabunii, ori-
ginea si identitatea nationala, sa
vedem care sunt valorile ce ne leaga
de patrie, sa invatam si sa pretuim
fondul nostru national, care este
precum o emblemd pentru pro-
pria persoand, precum o carte de
vizitd a comunitatii si, in ansamblu,
a natiunii din care facem parte. Con-
servarea si promovarea traditiilor
sunt necesare deoarece acestea repre-
zintd o parte a patrimoniului ima-
terial pe care il avem, ca popor si
natiune. Ca parte a patrimoniu-
lui, datinile si obiceiurile consti-
tuie o marcd identitard, fard de care
nu putem vorbi despre natiunea
romana. Disparitia traditiilor ar
avea drept urmare disparitia natiunii
insesi.

lon DOMENCO
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PNUD: Adolescenti din 10 localitati au invatat
si transforme probleme de mediu in solutii

Peste 150 de tineri din 10 localitati din R. Moldova au participat,
in luna august curent, la scoli de vara ,,EcoLeaders”, intru dez-

voltarea unor comunititi durabile in sens ecologic. Ei au invitat
prin experimente si activitati practice sa contribuie la protejarea
mediului si dezvoltarea unor comunititi reziliente. Scolile de vara
au fost organizate cu sustinerea Programului Natiunilor Unite
pentru Dezvoltare (PNUD), Suediei si Norvegiei, in parteneriat cu
Alianta Asociatiilor de Bastinasi din Moldova, in cadrul proiectului

»Comunitati reziliente prin abilitarea femeilor”.

,Eco-detectivi”

Astfel, tineri si tinere din satele
Costuleni, Harbovat, Lozova, Vorni-
ceni, Mihdileni, Slobozia Mare, Gea-
mdna, Cilinesti, [zbiste si Varvareuca
au discutat despre schimbdrile clima-
tice, energia regenerabild, eficienta
energetica, biodiversitate, gestionarea
deseurilor si utilizarea responsabild
a apei. In loc de lectii traditionale, ei
au practicat activitati de ,,eco-detec-
tivi” in propriile comunitati.

Copiii au identificat probleme de
mediu si solutii pentru ele, au invatat
sa sorteze si sd reducd deseurile, sd
economiseascd apa si energia, obser-
vand cu luare aminte biodiversita-
tea din jur. Spre exemplu, la Lozova,
Straseni, tinerii au mers pe jos, cu
biciclete si trotinete cétre Rezervatia
,»Codrii”, unde au explorat biodiver-
sitatea locald. De asemenea, progra-
mul a inclus vizite la un parc foto-
voltaic, statii de tratare si epurare a
apei pentru a se familiariza cu teh-
nologiile puse in discutie.

Iar la Geamdana, Anenii Noi,
participantii si-au calculat amprenta
ecologicd, au realizat un audit energe-
tic si de mediu, lucrand la un mini-
ghid de compostare. Pe cand la Miha-
ileni, Réscani, adolescentii au urmdrit
traseul unui deseu organic, analizand
modul in care compostarea poate
contribui la dezvoltarea agriculturii
si reducerea cantitatii de deseuri. La
Costuleni, Ungheni, tinerii au elabo-
rat idei in vederea intocmirii unor
mini-proiecte ecologice, asuméandu-si

actiuni concrete de protectie a mediu-
lui in comunitate.

Este de mentionat ca programul
a plasat accentul pe implicarea civic,
tinerii lucrand in echipe pentru a-si
prezenta ideile. Astfel, ei au luat deci-
zii impreund, identificdnd actiuni
care pot fi realizate cu resurse dis-
ponibile la nivel local.

Sara Stdnila, elevd la Gimnaziul
Izbiste, r. Criuleni, s-a pronuntat
cd ,,As vrea sd schimb perspectiva
oamenilor, si-i fac sd priveasci altfel
energia verde si protectia mediu-
lui. Cred ca pentru orice problema
existd o solutie, iar daca ne mobili-
zam, putem schimba lucrurile. Cand
ma voi intoarce acasd, voi vorbi cu cei
din jur despre ceea ce am invatat aici,
despre schimbirile simple pe care fie-
care dintre noi le poate face”

Inainte de activititile descrise
supra, echipe formate din cate un
tandr si un adult din fiecare comuni-
tate au participat la o instruire deru-
lata pe parcursul a trei zile pentru a
invata despre clima, energie si metode
interactive de lucru cu adolescentii.
Tar educatia climatica si de mediu
s-a desfagurat de la inceputul aces-
tui an. In plus, alti 40 de adolescenti
au participat la doud scoli de vard
dedicate jurnalismului de mediu si
protejérii ecosistemelor din regiunea
Nistrului de Jos, iar 20 de studenti
de la USM au absolvit cursul ,,Jur-
nalismul de mediu”

In 2025, elevi din 87 de scoli au
parcurs module despre energie si
clima, iar peste 140 de studenti din

6 universitati au participat la Aca-
demia Eco Media. In acelasi timp,
peste 450 de scolari din 6 localitati
au luat parte la quiz-ul interactiv
,,Energle cu sanse egale”. De remar-
cat cd pentru participantii la Eco-
Leaders, activitatile nu se incheie
odatd cu scoala de vard. Asadar, in
mai multe localitati sunt planificate
campanii de informare si de colec-
tare a deseurilor, actiuni de plantare
a arborilor si alte initiative cu carac-
ter pronuntat ecologic.

EcoNistru la Tudora,
Stefan Voda

Scoala de vara EcoNistru, organi-
zata la Tudora, Stefan Vods, a intrunit
20 de tineri din 13 localitati situate
in regiunea Parcului National ,,Nis-
trul de Jos” In mijlocul naturii, ei au
invédtat cum se contribuie la proteja-
rea raului si ecosistemelor acestuia.
Scopul programului a fost promova-
rea unui comportament responsabil
fata de resursele naturale si formarea
unei noi generatii de tineri implicati
in protectia mediului.

Participantii au explorat pe par-
cursul a 5 zile ecosisteme din regiune,
au invatat metode de monitorizare
a calitatii apei, au observat pésarile
in habitatul lor natural si au analizat
impactul schimbirilor climatice aflate
sub influenta unor factori cum ar fi
poluarea si influenta nefasta a gestio-
ndrii necorespunzatoare a deseurilor
asupra biodiversititii. Indrumati de
specialisti, protagonistii au participat
la ateliere interactive, vizite de teren
si exercitii practice care le-au oferit o
perspectiva clara asupra relatiei dintre
naturd, resursele de apd si calitatea
vietii.

Totodata, creativitatea si spiritul
de echipi au fost puse la incercare in
cadrul provocirii ,,Eco Challenge -
Tineri pentru Nistru”, unde s-au rea-
lizat postere, videoclipuri, podcasturi,
reportaje fotografice si minicampa-
nii de informare dedicate protejérii
mediului. Prin asemenea initiative,
elevii isi dezvolta abilititi de comu-
nicare, competente de leadership si
lucru in echipa. Scoala de vara Eco-
Nistru a fost organizata de Centrul
National de Mediu, in cadrul pro-
iectului ,,Sprijinirea autoritatilor din
Republica Moldova in gestionarea
durabila a raului Nistru”, implemen-
tat de PNUD Moldova, cu suportul
financiar al Guvernului Suediei.

Atelier de management
durabil al raului Nistru

In raionul Stefan Voda, peste 20
de cadre didactice, bibliotecari si
specialisti in domeniul tineretului
din mai multe localitéti ale tarii au
participat in cadrul aceluiasi proiec-
tului la un atelier dedicat protejérii
patrimoniului natural, educatiei eco-
logice si dezvoltarii ecoturismului.
Participantii au imbinat sesiuni teo-
retice cu activitdti practice si vizite in
teren. Ei s-au axat pe probleme legate
de gestionarea bazinului hidrogra-
fic al Nistrului, eficienta energetica

dedicate valorificérii patrimoniului
natural. Un loc important in cadrul
atelierului 1-a ocupat birdwatching-
ul (observarea pasirilor) si testarea
instrumentului educational ,,Cutia
Climatica”.

Totodatd, s-au utilizat kituri
interactive pentru monitorizarea
parametrilor chimici si biologici ai
apei. Apoi au avut loc activitati de
schimb de experientd pe malul stang
al Nistrului: Dupd traversarea cu pon-
tonul la Cremenciug, grupul a vizi-
tat bifurcatia Turunciuc, parcul din
Ciobruciu si Gradina Turceasca din
Gridinita.

Silvia Svedu, profesoari din satul
Olanesti, a spus ca ,Am inteles mai
profund cé protejarea patrimoniu-
lui natural si dezvoltarea durabild
nu sunt responsabilitatea exclusiva

amtoritfgilor

si biodiversitate, explorand obiec-
tive si trasee ecoturistice din Parcul
National ,,Nistrul de Jos”

De asemenea, programul a inclus
vizite la puncte de belvedere, inclu-
siv Indltimea Lomakin, precum si in
localitatile Purcari, Rascaieti si Tal-
maza, specialistii familiarizandu-se
cu infrastructura si initiativele locale

a autoritatilor, ci necesitd implica-
rea intregii comunitéti”. La randul
sau, Zinaida Mitachi, profesoard
din orasul Stefan Voda, a apreciat
posibilitatea de a observa in teren
particularitdti ce tin de subiectele
discutate.

Drept urmare a celor insusite,
participantii vor fi capabili sd organi-
zeze: lectii practice cu ajutorul ,,Cutiei
Climatice” si al kiturilor de monito-
rizare a apei, campanii pentru uti-
lizarea responsabild a resurselor de
apd, reducerea deseurilor din plas-
tic si prevenirea poludrii. In acelasi
timp, vor contribui la promovarea
traseelor eco-turistice si a valorilor
naturale ale Parcului National ,,Nis-
trul de Jos”.

Cor.UPp

parea functiilor vacante de:

CONCURS

Institutia Publica Liceul Teoretic ,,Spiru Haret”
(mun. Chisindu, str. Maria Cebotari, 53) anuntd concurs pentru ocu-

. Director adjunct pentru instruire (3,0 unitati)

. Director adjunct pentru educatie (1,0 unitéti)

Dosarul poate fi depus in anticamera institutiei (tel. 022 22 60 11) sau
expediat prin e-mail: spiruharet1964@gmail.com

Pelivan, 24, mun. Chisindu.

levitschil @gmail.com

ANUNT

Liceul Teoretic ,,I. S. Neciui-Levitchi” anunta concurs pentru ocu-
parea functiilor vacante de director adjunct pentru instruire (3,0 unitati)
si director adjunct pentru educatie (1,0 unitate).

Candidatii la ocuparea functiilor respective vor depune dosarele de
participare la Liceul Teoretic ,I. S. Neciui-Levitchi”, pe adresa: str. Ion

Data limita de depunere a actelor: 15.10.2026, ora 17.00.
Telefoane de contact: (+373) 022 744522; 022 750424. e-mail:

de la data publicarii.

ANUNT

IP Liceul Teoretic Gordinesti, satul Gordinesti, r.Edinet, anunta con-
curs pentru ocuparea functiei de director-adjunct pentru instruire.

Actele vor fi depuse la secretarul IP LT Gordinesti pe adresa: s.
Gordinesti, r. Edinet. Termenul limitd de depunere a actelor - 30 de zile

Persoana responsabild de oferirea informatiilor suplimentare: Emilia
Andoni, director interimar; telefon de contact: (0246) 60609; adresa elec-
tronicé: licgordinestied@gmail.com

al IP Liceul Teoretic Gordinesti Andoni Emilia

Directorul interimar
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